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1. Общие положения

1,1, ГосударСтвенное автономНое rIреЖдение здравоохранениrI <<Щетскаягородск€Ш поликлиНика ЛЬ 2> г.Казани, В далънейШ"* 
"й.rуемое <Учреждение),созданО В соответСтвиИ С ГражданскиМ кодексом Российской Федерации,Федера,гlъныМ законоМ (об автономных rIрежден иях>>) постановJlениемКабинета Министров Республики Татарстан от 02.0Ъ.2012г. J\ъ 475 <<О созданиигосударственного автономного r{реждениrl здравоохранения <Щетская городск€жполикJIиНика М 2> г,Казани и приказа Министерства здравоохранениjI РеспубликиТатарстан от 7,06,2012 J\ъ 9зб путем изменения типа государственного бюджетного

}чреждени,I здравоохранения <,.Щетская городскЕuI поликлиника }lb 2> г.Казани.Изменение типа УчреждениrI не является его реорганизацией.1.2. Офици€шъное наименование Учреждения:полное наименование: Государственное автономное }пrреждениезJравоохранения <Щетская городскЕUI поликлиника }lb 2> г.Казани;
сощращенное наименование: ГАУЗ (ДП М 2).
1,3, Учреждение являетсЯ некоммерческой организацией в формегосударСтвенногО автономногО rIреждениrI. В .ооr"ar"твии с ЕдинойноменкJIатурой государственных и муницип€tпъных учреждений здравоохраненияотносится к лечебно-профилактическим r{реждениям. Учреждение создано дляобеспечения выполнения работ и o**u"'"" услуг в сфере здравоохранениябесплатно, частично за оплату.
1,4, Полдомочия учредителя Учреждения от имени Республики ТатарстаносущестВляеТ МинистерствО здравоохранения Республики Татарстан (далее

УЧРедитель). 
^ --,-J yJrrrl*l

полномочия собственника имущества Учреждения от имени РеспубликиТатарстан осущестВJUIеТ Министерство земельных и имущественньIх отношенийРеспублики Татарстан (ла-гlее - Собственник имущества).
1,5, Учреждение является юридиче.*"' лицом с момента государственной

регистраЦИИ, имееТ самостоятельныЙ баланс, лицевые счета в Щепартаментеказначейства Министерства финансов Республики Татарстан и УправленииФедерального казначейства по Республи*е TaiapcTaн, расчетный, валютный и иныесчета в уrреждени,Iх банков, обладает обособленным имуществом, имеет печать сосвоим наименованией И наименованием вышестоящего органа управлениjiзJравоохранением, бланки, фирменное наименование, эмблему и другие реквизиты,\,твержденные в установленном поря.щко;
1,6, Учреждение впра". oi своего имени приобретатъ имущественные инеимущественные права' нести обязанностъ, выступатъ В качестве истца иответчика в судах
1.7. Учреждение в установленном

кредитных организациях.
порядке вправе открыватъ счета в



1,8, Учреждение отвечает по своим обязательствам, закрепленным за ним}Iмуществом, за исключением недвижимого имущества и особо ценного движимогоимущества' закреIIденногО за ниМ или прИобретенного Учреждением за счетвыделеннъгх ему средств на приобретение такого имущества.
1,9, Республика Татарстан не несет ответственности по обязателъствамучреждения, Учреждение не отвечает по обязателъствам Республики Татарстан.
1,10, Местонахождение Учреждения: Республика Татарстан, город Казанъ,

,yJnд{a Лейгенаrrга IIrNд{дr4 дом З0.
Почтовый адрес: 420097, Республика Татарстан, город Казань, уJtrцIаJейrенадrга ttМидrа" дом З 0.
1,11, Учреждение действует в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации, Республики Татарстан, нормативными правовыми актами Министерстваз]равооХранени,I Российской Федерации, Министерства здравоохранениrIРесгryблики Татарстан и настоящим Уставом.

в том числе

2. Щели, предмет п виды деятельности

2,1' Учреждение осуществляет свою деятельность В соответствии спредметом и целями деятельности, определенными законодателъствами РоссийскойФедерацИи, РеспубликИ Татарстан и настоящим Уставом, фr", выполнения работ,оказания услуг в сфере здравоохранениrI.
2,2 Предметом деятелъности Учреждения является оказаниеквалифицированной медицинской помощи детскому населению.
2,з основной целъю деятелъности Учреждения является Удовлетворениеобщественной потребности в медицинском обеспечении |раждан.
2 -4. Основными задачами УчреждениrI явJUIются:
-плановаrI медицинская деятельность;
-амбулаторно-профилактическ€ш деятельность;
-экстренная медицинская помощь,

сиryациях;
-неотложна"я медицинскzш помощъ.

в том числе при чрезвычайных

2,5, УчРеждение осущестВJUIеТ в соответствии с заданиями УчредитеJUI иобязатеЛьствамИ цереД страховЩикоМ по обязательному соци€LльномустрахованиЮ деятелъНость, связанЕуЮ С выполнениеМ работ, ок€ванием услуг,частично за плату или бесплатно.
2.6. Щля достижения ук€ваннъIх задач и функций Учреждение осуществляетс-]едующие виды деятелъности :

2.6. 1.Квалифицированн€ш,
специzLпизированнаr[

помощь населению в
консулътативно-диагностическ€ш и лечебная
амбулаторных условиях с применением
технологий:

высокоэффективных медицинских

2,6,2' УС,гц,ги' выполIlяемые при осущестВлении доврачебной, приосущестВлении амбулаторно-поликJIинической медицинской помощи (в том числепри осуществлении специzlлизированной медицинской помощи);
2,6,З, ГигиенИческое образование и воспитание, пропаганда здорового образа/киЗни населениr{.
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:. 6.4. Организационно-методическ€ш деятельность.
:.6.5. Контролъ качества медицинской помощи и

-ЗТ;\ fоспособности.
]. 6.6.Оказание медико-соци€uIъных услуг.
2.6.7 . Эпидемиологическ€ш и дезинфекционн€ш деятельность.].6.8. Проведение мероприятий по мобилизационной

_тадfанской обороне.
подготовке рi

1,6,9, РеабилитациЯ больных, в тоМ числе прошедших лечение в
i ЧРеrК:еНИИ.

2,6,10, ПрофилактическаlI деятелъностъ, в том числе профилактические
] J\{оцы населения, гигиеническое образование и воспитание, пропаганда
] -орового образа }кизни населения.

2.6.11. Организация и проведение научных и на)п{но практиIIеских
i:онференций, уrебных семинаров, совещаний по проблемам медицины, rIастие в
зь:ставках, в том числе зарубежных.

2,6,|2' Щеятельностъ по оборотУ наркотическиХ средств, психотропных
зешеств и их прекурсов, культивированию наркосодержащих растений.2.6.|З. ОбразователънаrI деятелъность.

2,614-ВИдьl деятельности, обеспечив€lющие возло}кенные на у{реждениеза.]ачи:

деятелъность прочего сухопутного пассажирского транспорта;
уборка территории, восстановление rтосле загрязнениrI и анаJIогичн€U{

lеятельность;

управление недвижимым имуществом;
проведение расследований и обеспечение безопасности;
обработка данных
2,7 ,Учреждение можеТ осущестВлятъ приносяЩую доход деятельностъ JIишъ

]lостолъку, поскольку это служит достижению целей, Р&ди которых оно создано и
,оответсТвует ук€Lзанным целям, при условии, что так€ш деятелъностъ ук€вана в его
1,чредителъныХ 

докуменТах. ТакоЙ деятельностъю признаются приносящее прибылъ
:]роизводство товаров и оказание услуг, отвечающих цеJUIм создания УчреждениlI, а
так,ftе приобретение и реuLлизация ценнъIх бумаг, имущественньIх и неимущественньж
прав. у{астие в хозяйственных обществах и _уIастие в товариществах на вере в
_{ачестве вruIадчика.

2,8,Учреждение Ъправе осуществJUIть слел/юшц{е в,Iдщ цриносяцц{е доход*еяте"]ьности:

оказаr*ле платньD( медilц{нскLD( усJIуг.
ТрадпцаОнн€Ш медilцilrа в _ _чаqtИ, касающейся услуг сверх перец{l{,

пре,]усмотренног0 цротоколаN4и ведениrI боrьrъж (стаrцарталша д{€tгностики и лечеrrия).
ВШСДlТrОПРОфИЛаrСГlЖа" КРоМе црведениlI шрофшrакгическIlD( црививок,tsLlюченньD( в Ншцаонаrьrъй к€Lлендарь шрофигrакгическI]D( гIрививок и прививок пФ

э гDLlе мическим показаниrIм.
Меддцшское обеспечение спортивньD( и Iýулътурно-массовьж мероцр иягиi4.
flеягельНость по созданию и испоJIьзованию- баз даrпъп< " *rфорrilц{онньD(

рес}рсов сети Иrrгернет.

экспертиза временной



Прочая деятеJIьность, связ€lнн€ш с испоJIьзошlнием выIIисJIитеJьной техrшки ишфрмацаонньD( технологлй.
Фrзщулътурно-оздоровитеJьн€лlI деятеJБность.
Сдача шлущества в аренл/ в соответствии с действуrоцц.ш з€жонодатеJIьством.
2,9, Ведеrrие y{ffa доходоВ и расходов от гIриносяцей доход деятеJьности!'чреждеrие осуществJUIет р€вдеJьно от основной деягельности.
2,10, Государственные зад€lния дrя Учрехqдения форплтруются и уtверждаются

|чкшшелем Уlрехlдеrия в порядtе, оцределенном Кабштетом Mr*ou.rpoB Респубrшш<lа
Татартан, в соответствии с преryсмотренными настоrшц.Iм Уставом основными вI4д€lI\4и
.]еятеJьности Уlретqцения.

Уlреждеr*rе не вгIр€tве отк€ваться от вьшоJIнения юсударс-Iвенног0 задulншI.
2,11,Учрех{дение осуществJuIеТ все BI4дI медшцлrской деятельностисоответсТвеннО иплеющейся JIиценЗшнацраво окff}€lниrl медilцш{ской помошца.2,|2IТраво Учреждения осущестВлятЬ деятельность, на которую всоответствии С законодателъством требуется специ€tльное разрешение - лицензиlI,tsозникает у Учреждения с момента ее поJýленIбI или В указанный в ней срок ишрекращается по истечении срока ее действия, если иное не установленозаконодателъством, Учреждение вправе осуществлять предусмотренные его уставо]\{tsI{JЫ деятельНостИ на основаниИ лицензиИ, иных разрешителъных документов,выданньгх Учреждению, до окончания срока действия ru*"" документов.2,Iз, Кроме осущестВлеЕиЯ деятелъНости на основании заданий Учредителя иобязательстВ Учреждение rтО своемУ усмотрениЮ вправе выполнять работы,оказывать услуги' относящиеся к его основной деятелъности, для |раждан июридшIескиХ лиЦ за платУ и на одинаковых при оказании однородных услуг\ с--IовиlIх в порядке, установленном федеральными законами.
2,|4, Учреждение имеет право командировать работников по территории

РоссийсКой ФедеРациИ на осноВаниИ прик€ва руководителя Учреждения, за пределыРоссийской ФедерациИ - на основаниИ приказа Министер.Ъ"u здравоохранениlI
РесгryблИки ТатаР"т1". Руководитель Учреждения направJUIется в командировку наосноВании прик€lЗа МиниотерсТВа ЗДраВооХранениrI Ресrryблики ТатарсТан. 

-

3. Компетенция Учредителя

к компетенции Учредителя в области угiравлениll Учреждением относятся:
1)постанОвка заДаНия дляУЧрежденЫ ; соответствии с предусмотренной

его уставом основной деятельностъю И финансовое обеспечение выполнениlI
этого задания;

2) утверждение устава УчреждениrI, внесение
З) РасСмотрение и одобрение предложений

созf,ании и ликвидации филиаrrов Учреждения, об
представителъств;

в него изменений;
руководитеJuI УчреждениlI о
открытии и закрытии его

4) реорганизация и ликвидация Учреждения, а также изменение его типа;
5) утверЖдение передаточного акта или р€вделительного баланса;
6) назначение ликвидационной поr"..й" и утверх{дение ,,ромежуточного иокончателъного ликвидационных балансов;
7) назначение руководителя Учрежденияи прекращение его полномочий, а
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-, i - r].-:;lюЧение и Прекраrцение ТрУДоВоГо ДоГоВора с ниМ;

s l назначение членов Наблюдателъного совета Учреждения или досрочное
: ;,::---еНИе ИХ ПОЛНОМОЧИЙ;

! r Рассмотрение и одобрение предложений руководителя УчреждениrI Ф
, , :"': "-енt{и сделок с имуществом УчреждениrI в сJýлЕшх, если в соответствии с]:_;i-lьны},{ законоМ "об автономных учреждениях" для совершения таких
" : :, _ i. тэебу-ется согласие Учредителя;

_ tJ t созыв заседания Наблюдательного совета УчреждениrI, в том числе в,'[,",.i,-IbнoМ поряДке первого заседания Наблюдательного совета Учреждения в-::,,-:еВный срок после создания Учреждения, а также первого заседания новог0
_ ,,:,:за Наблюдателъного совета Учреждения В трехдневный срок после егс

. i:.нлrя:
1 1) определение видоВ и перечнrI особо ценного движимого имущества,

,:з ]з]_1снного за автономным )чреждением Собственником или гrриобретенного
_: , , iо\IНЫм }п{реждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на-: 

":,бэеТение такогО имуцIесТва (да_пее - особО ценное движимое имущество), а-:!,._е ВНОСИТ В НеГО ИЗМеНеНИЯ;
1l) согласование внесение автономным уIреждением денежных средств и

,_:.,].О имуцества, за исключениеМ недвижИмогО и особО ценного движимогФ
,1"['"IeCTBa, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу
:i1"{ :зкого имуtцества иным образом в качестве их )п{редитеJUI ипи }п{астника;13) СОГЛаСОВаНИе ВНеСеНИе аВтономным r{реждением недвижимого и особо
:iноГо движимого имуЩества в уставный (складочный) капит€UI хозяйственньiх

_,1_JecTB или передачУ им такоГо имущеСтва иным образом в качестве их r{редитеJLч
:i"];1 \ЧаСтника при н€Lличии согласия Собственника имущества;

14) внесение Собственнику имущества предложения о закреплении за
:з.оно\{ным у{реждением недвижимого имущества и об изъятии данногG
,a,"г,Il]ecTBa;

15) представление в
1"_'-:,кетного ИЛИ каЗенноГо
, _:е/i\.]еНИrl;

16) пришIтие решениrI об одобрении сделки с имуществом автономного
":]едJениlI, В совершениИ которой имеетQя заинтересованность, если лица.
j:,]нтересованные в ее_ совершении, составляют болъшинство в наблюдателъном

:,,-,tsете r{реждеНия, В отношеНии сделОк с недвижимым и особо ценным движимып4
.1]"I\ шеством при н€Lпичии согласия Собственника имущества;

17) принятие решения об одобрении сделки с недвижимым и особо ценны]чI-З;i/r\имым имуществоМ автономного. у{реждениrI, в совершении которой имеется
j:;1НТеРесованность, если лица, заинтересованЕые в ее совершении, составляют
бr-r,lЬLllИНСТВО В НабЛЮДаТеЛЬНОМ СОВете rrреждения, при н€uIичии согласия
J, I;tнистерства земелънЫх и имуЩественных отношений Респубп"*" Татарстан;18) согласование совершение автономным r{реждением сделок с
-е_]вижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленнъ]м
1Z ниМ СобствеНникоМ или прИобретенным автономным у{реждением за сче,Е
_,]е_]ств' выделенныХ ему УчредителеМ на приобретение этого имущества, при

установленном порядке предложение о создании
)п{реждения путем изменениlI типа автономного
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::-_l{чl{Il рекомендаций наблюдательного
_ :.lесtш Собственника имущества;

совета автономного уIреждения и

котором Учреждение
деятелъности и об

19) определение средства массовой информации, в
:.1:зго-]но обязано опубликовывать отчеты о своей

,1 : :о.lъЗовании закрепленного за ним имущества;
i0) осуЩествление контролЯ за деятельНостьЮ Учреждения, сбор и

_ i:бшение отчетности по формам государственного статистическогФ
..5":rо:ения. утвержденным законодательством Российокой Федерации, а также
_ : ]},а\{ отчетности, утвержденным Учредителем;

11) принятие решения об изъятии у автономного )п{реждения движимого
,:'Г,:ЦестВа балансовой стоимостью до 200 тыс. рублей (за исключениеп4
:п:,]транспорта) в слу{ае перераспределения имущества между государственными,"-_:е,hJениrIми Республики Татарстан, между государственным автономны\,f
_-1:е/Jением Республики Татарстан и госУдарственным орГаном исполнительной
:*.з,;ТIl РесгryблИки ТатаРстан, осущестВляющиМ функции и полномочия r{редителя

_ . -. 
_] арстВенногО автономНого r{реЖдениЯ Республики Татарстан;

]]) принятие решениlI О закреплении за автономным }п{реждениеfu{
::;.;j{\{ого имущества ба_rrансовой стоимосТъю до 200 тыс. рублей (за исключениеьд
:;:странспорта) в слу{ае перераспределениrI имущества между государственными
,-_:е/Ё,JениямИ Республики Татарстан, между государственным автономнып,{
"ч:./fuJением Республики Татарстан и госУдарственным органом исполнительной
:'] з.' l ii Рес ггублИки ТатаРстан, осущестВляющиМ функции и полномочиlI у{редителя
- _;,, ]арСтвенногО автономНого у{реЖдениЯ Республики Татарстан;

13) решение иных вопросов, предусмотренных Федеральным законом коб
:Э _ ОНО\lНЬГХ r{РеЖДеНИrlХ)).

4. Органы Учреждения

-1.1. Структура, компетенция, порядок формирования и срок полномочий
_ :_ знов управления Учреждением, порядок принrIтиrI
_: i]\{ени Учреждения устанавливаются настоящим
Фе:ераlьным законом <об автономных r{режденияхD и иными федеральными
]::.она\lи.

].2.
-'' -:еЛ:еНИЯ, руководi.lтель Учреждения, а также иные предусмотренные
:;lера-lЬньiмИ законамИ и, уставоМ УчреждениЯ органы (общее собрание
". _ н оеренчия) работников Учрежде ния и другие).

5. Наблюдательный совет Учреждения

5.1. НабЛюдательНый совеТ Учрежления (даЛее - НаблюдательныЙ coBeT,i
_,_:rается в составе б членов.

5.2. В состав Наблюдательного совета входят:
представитель Учредите lтя - 2 человека;
представитель собственника имущества - 1 человек;

Органами Учреждения являются Наблюдательный совет

ими решений и выступления
уставом в соответствии с
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пре]ставитель Кабинета Министров Республики Татарстан - 1 человек;
пре_]ставители общественности - 1 человек;
преJстаВителИ работниКов УчреЖдениrI (на оснОвании решения собранвя

l:-, -оtsого ко--IJектива Учреждения, принятого большинством голосов о.г
: *;i;очного состава r{астников собрания) - 1 человек.

5.з. Срок полномочий Наблюдательного совета составляет 5 лет.
_{,-1, о:но и то же лицо можеТ быть членоМ Наблюдательного совета

:.: _ lЗ,НI{ЧеННОе ЧИСЛО РZtЗ.

-<.5. Чтенами Наблюдательного совета не моryт быть:
р\ководитель УчреждениrI и его заместители;
]IIша. и\{еющие неснятую или непогашенную судимость.
-i,6. Учреждение не вправе выплачивать членам Наблюдателъного совета

: _: j1::эаlhJение за выполнение ими своиХ обязанностей, за исключениеN{, ,,,[_,нсациИ докуменТ€LгIьнО подтверЖденных расходов, неIТосредственнс
-: !lа::зьгх с \частием в работе Наблюдательного совета.j,?, ПолномочиrI члена Наблюдательного совета моryт быть прекращены

по просьбе члена Наблюдателъного совета;
в с-.Т\чае невозможности исполнениrI членом Наблюдателъного совета

_: _ iir, обязанностей по состоянию здоровъя или по причине его отсутствия в месте
_:,,_,-,)r,Jения УчреждениlI в течение четырех месяцев;

В cJy]ae привлечениrI члена Наблподательного совета к уголовной
, зa:aтзенности.

5.8. Полномочия члена Наблюдателъного совета,
l- g-133цlе-lеМ государственного органа и состоящего с этим

loBbIX отношеНиях, моryт бытЪ также прекраЩены досРочнО В Сл)п{ае:
1 t прекращения трудовых отношений;

являющегося
органом в

] l по представлению государственного органа.
:,9, Вакантные места, образовавшиеся в Наблюдательном совете в связи со

- ,l-:.ЬЮ !1-1И С ДОСРОЧНЫМ ПРекращением полномочий его членов, замещаются на
: _ ззrrrIlйся срок полномочий Наблюдательного совета.

5, 10. Председателъ Наблюдательного совета избирается на срок
_ _ __1о\{оЧий Наблюдателъного совета членами Наблюдателъного совета из их-,i,:,.a простыМ болъшинствоМ голосоВ оТ общего числа голосов членов
* 

= 
i. _.о:аТелъноГо соВеТа.

5.1 1. Председатель НаблюдательЕого совета организует
:-:, "iо]3тельного совета, созываеТ его заседания, председательствует на

работ;r
них и

_:_ анi{з\,ет ведение протокола.
5,12, Заместителем председателя Наблюдателъного совета избирается один":: ч,lенов Набrподательного совета, за исключением представителелх

_,1-,чltков Учреждения, простым болъшинством голосов от общего числа- , _:.ов членов Наблюдателъного совета.
5,13, Секретарь Наблrодательного совета избирается на срок полномочий

_:i,lю:ательного совета членами Наблюдательного совета простым большинством
, ,"-]'СОВ ОТ ОбЩеГО ЧИСЛа ГОJIОсов членов Наблюдатaп"rо.о aовета.
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5,1,1, Секретаръ Наблюдательного совета отвечает за подготовку,.;е:аний Наблюдательного совета, ведение протокола заседания и-]JToBePHocTb отРаженнъrХ в неМ сведений, а также осуществJшет Рассылк-}/ilззеilJений о месте и сроках проведения заседания. Извещения о проведениI,ijrJeJaHиlI и иные матери€lJIы должны бытъ направлены членам Наблюдателъногс

; : зета не позднее чем за три дня до проведения заседания.
5.15. Представитель работников Учреждения не может бытъ избран

своегG

функции

*:. -ceJaTeJeM и заместителем председателя Наблюдательного совета.

5,18' Вопросы, относяЩиеаЯ к компеТенции Наблюдательного совета, не
_ -*,l быть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.

5, 19, По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов
р\,ководителъ Учреждения обязан В двршеделъный срок представить

,1I: ]r\lацию по вопросаМ, относящимся к компетенции Наблюдателъного совета.
5,]0, К компеТенциИ Наблюдательного совета относится рассмотрение:
_. t ПРеДЛожений Учредите ля илИ руководитеJUI Учреждения о внесении

,. j,,l-нен}tй в устав Учреждения;

переизбратъ5,16. Наблюдателъный совет в любое время вправе
_ : ; - с e-]aTeJlI и заместитеJUI председатеJUI.

5.17. В отсутствие председатеJUI Наблюдательного совета его
: :,, -riествлrlет заместитель председателя.

i t прелложений Учредителя
... i:в;1_]ации филиалов Учреждения,

*i t прелложений Учредителя
:l. _.: .]ilкви.]ации Учреждения;

или руководителя Учреждения о создании 14

об открытии и закрытии его представительств;
или руководителя Учреждения о реорганизации

о совершении сделок по
с Федеральным законом ''Об

вправе распоряжаться

-i l ПРе.fJОЖеНИЙ УЧРеДИТеЛЯ или руководитеJuI Учреждения об изъятии
,' 

"{-" Цества, закрепленного за Учреждением на праве оrтеративного управлениrI;
5 t предложений руководителя Учреждения оо у{астии УчреждениlI Е:: , _ i,x юри;IиLIеских лицах, в тоМ числе о внесении денежных средств и иногФ,i-,---эства в уставНый (складочный) капитаJI других юридических лиц или_.:е-аче такогО имущества иныМ образом Другим юридическим лицам Е

, : 1 ;; :Зе \ЧРеДИТеЛЯ ИЛИ rrаСТНИКа;
, l проекта плана финансово-хозяйственной деятелъности Учреждения;- | по представлению руководителя Учреждения проектов отчетов с

:'i:;,]ЬНОСТИ УЧРеЖДеНИЯ И Об ИСпользовании его имущества, об исполнении-,-::: егО финансоЁо-хозяйсТвенноЙ деятельНости, годовоЙ бlо<галтерской
- 1з. ност}{ Учреждения;

ý l преJложений руководитеJuI Учреждения
] :- . _:я/\ению имуществом, которым в соответствии
:: ] _ ._ ]r]"1нъгх учреждениях'' Учреждение не
-::_-_С,яТе.lЬНо:

а t пре:-rожений руководителя Учреждения о совершении крупных сделок;
l t-lr предложений руководитеJuI Учреждения о совершении сделок, Е

_ ;.:-] еHI{I{ которых имеется заинтересованность;
_ ) Предложений руководителя Учреждения о выборе кредитньiх

: :;;1]ацlIli. в которых Учреждение может открыть банковские счета;
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12) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетностиi чре,кдения и утверждения аудиторской организации.
5.21. По вопросам, указанным в подпунктах 1-5 и 8

_::;ТояЩего устава, Наблюдательный совет дает рекомендации.
учредителъ принимает по этим вопросам решения после рассмотрения

: -::о\Iендаций Наблюдателъного совета.
5,22., По вопрОсу, указанномУ В подгý/нкте б пункта 5.20 настоящего уставе_:,_i,lюJательный совеТ даеТ заключение, копия которого направляется

" ,:э:ителю, ПО вогIросу, указанномУ В подпункте 11 пункта 5.20 настоящегс
; _:За Наблюдателъный совет дает закJIючение.

Руководитель УчреждениrI принимает по этим вопросам
_ : - -1,1ОТрения заключений Наблюдательного совета.

-{.2з. Щокументы, представляемые в соответствии с rтодгý/нктом 7 пункта 5.2С
- _- _.]я[Iего устаtsа, утверждаются Наблюдателъным советом.

К опиИ указанных документов направляются Учредителю.
5.]:l. По вопросам, ук€ванным в поДпунктах 9, 10 и

- :-.,я___lегО чстава, Наблюдательный совет принимает решениlI,
] _ j, _ з,-,_]I{те--Iя Учреждения.

_<,]*{. Рекомендации и заключениrI по вопросам, ук€ванным в подпунктах 1 - 8lHKTa 5,20 насТоящегО устава, даются большинством голосов от общеге- : : ".: _ o.]ocoB членов Наблюдательного совета.j,:6, Решения по вогIросам, ук€ВанныМ в подпунктах 9 и 12 пункта 5.2*-:-, -!,-Iего },става, принимаются Наблюдательным советом болъшинством в дtsе-:::i, 
- o.]ocoB от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.j,:-' Решение по вопросу, ук€ванномУ В подпункте 10 пункта 5.2{_},

j _ _ _.i-'l'еГо устава, принимается Наблюдательным советом в порядке.
частями l и 2 статьи |7 Федерального закона ''об авто"оrrr"rr,

- : :,1 -э:]ilях"
j,:s' Вопросы, относящиеая к компетенции Наблюдателъного совета, не

-. _ i;_ть переданы на рассмотрение другим органам Учреждения.
r,];, Заседания Наблюдательного совета проводятся по мере необходимости,

-: :-:а:е ОfНОГО РаЗа В КВаРТ€LП.

-{ -1 -, В слу{аях, не терпЯщих отлагательства, заседание наблюдателъног0
: ,; ],{ОХСт быть созвано немедленно без письменного извещения членоЕ
1 ._:зте.тьного совета.

: _: _, Засе:ание Наблюдателъного совета созывается его председателем пс
- :='HOI"{ иниЦиативе, по требОваниЮ Учредителя, члена НаблюдательногG
:*: ::.]}: D\ ководителя Учреждения.

: _:], В заседаниИ НаблюдательногО совета вправе у{аствовать! _ -i'-e"_b }'чреждени,I. Иные приглашенные председателем Наблюдательного; : ,_i:--a }{оryТ yracTBoBaTb В заседании, если протиВ иХ присутствия не
] :-:':;] бз,-:ее чем одна третъ от общего числа членов Наблюдательного совета.

: _:_:, Засе-]ание Наблюдателъного совета является правомочным, если все---:_,л-:, -1;'-j,-:L)jЗТеJЬНОГО СОВеТа иЗВещены о времени и месте его гIроведения, и
,:-;-эii{I1 присуТствуюТ более половины членоВ Наблюдательного совета,

пункта 5.20

решения после

|2 пункта 5.2О
обязательные дл,q

- -:n: з.lэнно\{
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..=:е *ача чJеноМ Наблюдательного совета своего
_ _ _-" a(ается.

_i.j-+. В слr{ае отсутствия по уважительной
I.1-_.о:ате-lъного совета члена Наблюдательного совета

голоса другому лицу не

причине на заседании
его мнение может быть

!l:l-'"|

l-

*:--J^aBJeHo В ПИСЬМеННОЙ фОРМе и УЧТено Наблюдательным советом в ходе
-: _ з- енIiя заседания при определении напичия кворума и резулътатов- _,,, -,-]З3Нl\я, а также при приНятиИ решений Наблюдательным советом путе}*
-: _З:IенIUI заочногО голосования. Указанный в настоящем пункте порядок не
_.':- прI{\{енятъсЯ прИ принrIтиИ решений по Botlpocaм, предусмотренным- :_!]-].",{IT_ 9 и 10 части 1 статьи 11 Федерального закона "об автономных
-::.: -еНIIЯх".

-{.з5. Ка,+сдый члеН НаблюдателъногО совета имееТ при голосовании один
_: В с-т\чае равенства голосов решающим является голос председателя

- . 1._i_ :атеJъного совета.
j,]6. Первое заседание Наблюдательного совета созывается в

-''] : ,_ -:;зный срок после созданиrI Учреждения по требованию Учредителя.
Jo избрания председателя Наблюдательного совета на таком заседаниLg

" ] - --; -a:e-lbCTBVeT СТаРШИЙ ПО ВОЗРасту член Наблюдательного совета, за
_ . --,-_ 1;j1i]e\1 ПРеДставиТеля работников Учреждения.

б. Руководитель Учреждения

}-правlение УчреждениеМ осуществJUIется его руководителем - главны1\.{

}-чре:ителЬ закJIючаеТ фасторгает) с руководителем Учреждения
-о:овоР в соотвеТствиИ с законоДательством Российской Федерации, срок
lоговора 2 (два) года. ,щоговор от имени Учредителя подписывается

: ;:: : ].( з]равоохранения Республики Татарстан.
, :;*;-. ате--тьныЙ сроК дJUI вновЪ назначенного руководитеJUI Учрежденlt-ч

"-л =л-л-::,, ;.*. .-.j'-)OJee шесТи МесяЦеВ.
- ] )-".;ово_]иТеJь УчреЖдениЯ подотчеТен в своей деятельности Учредителлс.

-_ -...з----_\l.. с HIi\I трудовой договор.* ' ?-".:']'зо_]итель УчрежДения при псjсryПлении на работУ обязан ПреДъяВиТь
: ]--*- - 

j65-jITa -- _:- -:ir,*-l'еННЫе в статье б5 Трудового кодекса Российской Федерации:
-:. _::l ;l--lt lтной документ, удостоверяюшций личность;
:', -: :"}-t КНИ/ККУ (За ИСКJIЮЧеНием сл)дIаев, когда трудовой договор, - :;:: ; э..эDвые или работник поступает на работу на условиriх
,,_-..:-_:1

- -: I,_ _ э ] - JвtI.]етельствО обязатеЛьного пенсионного страхованиrI;
- -:-, ],.;"1:Ь ВОИНСКОГО r{еТа (еСли принимаемый работник является

- :,,,'1 :::-_:-.b_1,1 It--]И ПОДЛеЖИТ tIРИЗЫВУ На ВОеННУЮ СЛУЖбУ);
:_ j- ,,i-э:ь- об образовании, о квалификации или н€UIичии специ€UIьныЕ

_];т\"п_lении на рабоry, требутощую специаJIьных знаний илLi
_ -_ отовки).

l": ---] ка_]роВ Министерства здравооХранениЯ РесгryблИки ТатаРСТаН ПРL1
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: , = На работу руководителя Учреждения обязан направитъ в уполномоченньii,i
:- :::]РОс о напичии (отсутствии) дискваJIификации конкретного физическогс

_ .: _],lнимаемого на должность руководитеJuI Учреждения.
:,5, fiополнительные основания прекраЩениlI трудового договора с

. : _ :;{TeJeM Учреждения:
з --tsязи с истечением срока действия трудового договора;
: ],IeHa собственника имущества Учреждения;
:эIrнятие руководителеМ Учреждения необоснованного решениrI, повлешIIегФ

_,,1_;j нар),шение сохранности имущества, неправомерное его использование или
', 
" 

,"ерб имуlцеству УчреждениrI;
] ноh?атное грубое нарушение руководителем Учреждения своих трудовых

:::::,]СlСй l

-.tIiHlITиe Учредителем Учреждения решения О прекраттIении трудовогс
., - ,_ . _:: с р\-ководителем Учреждения;

;jнb]e основанИrI, предУсмотренНые В трудовом договоре с руководителем
"],: т -;:{IUI (например, невыполнение определенных показателей деятельности
"]:l*;л{lЦ),

: -. Рr,ководителъ Учреждения при осуществлении своих прав и исполнении
: , ,-:--:-:;:eI1 должен действовать в интересах Учреждения добросовестно и

; - l,-. _, ЧС совершаТь действий в превышение своей компетенции, установленной
" _ _ - : i,--il],l }'ставом и действующим законодательством.

: s. Рr-ководитель Учреждения осуществлrIет управление Учреждением на
_- .,; е-IIнонаЧаJIия' организуеТ работУ И несеТ ответственностъ за егG

.: ; :-.:::оСТЬ В предел€}Х своей компетенции, издаеТ прикiLзы, дает указания,
; _::-._ьные .]-lя всех работников Учреждения.

:.9. К компетенциИ руководИтеJUI Учреждения относятся все вопросъi
-'. :;: JеяТельносТи Учреждения, За исключениеМ ВопросоВ' оТнесенныХ

,'' ",. 'l]LЦIl\f ЗаконоДаТелЬсТВоМ и насТоЯЩим УставоМ к коМПетенЦии Учредителя
_ , '::зенч]lка имущества.

: _ _, Рvководитель УчреждениrI без доверенности представJUIет его во всех
"]: т'-;:{jiяХ и органИзациях, распоряЖается в соответствии с законодательством: 

_ _i',l:..oit ФедерациИ имуществоМ И денежными средствами Учреждения,
_,_*:_ :;ЗТ _]оГоВоры, выДает доверенности (в том числе с правом IIередоверия).

Е период временного отсутствия Руководителя (отпуск, командировка,: ' : _ .: 1] т.п.) егО обязанности согласно прикrLзу Учредителя Учреждения
]: -,_-L]ТСЯ На ОДНОГО ИЗ еГО ЗаМеСТИТеЛеЙ.

:. 1. Щ.,ководителъ Учреждения:
- :\ ковоДит финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения;
- \, тверждает штатное расписание Учреждения в пределах средств.

- --]::'-ЯЗ\tЬГХ На ОПЛаТУ ТРУДа В СООТВеТсТВии с законодателъством РоссиЙскор1
] : _: ]:,-ri]] lr Республики Татарстан1

- отh?ывает банковские счета дJuI ведениrI хозяйствеЕной деятельности
] : :'-ЗНilЯ.

- опреДеляеТ численность, кв€Lлификационный и штатный cocTaBbi
:r.'*eHIШ. НаНИМаеТ (наЗначает) на должность и освобождает от должнострi
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::aотников, заключает с ними трудовые договоры;

- УСТаНаВЛИВаеТ РаЗМеР ОПлаТы труда работника, определяет виды и размеры
::-,-5авок, доfIлат и других выплат стимулирующего характера в пределах средств}
_:*:еВ_lllеМЫХ На ОПЛаТУ ТРУДа В СООтВеТствии с законодателъством РоссиЙскоЙ
] ; -еоации и Республики Татарстан;

- утверждает внутренние документы Учреждения, в том числе, правила
. - .:еннего трудового распорядка, положеЕия о подрЕLзделениrIх и службах, иньхе
- , :-_ЬНЫе НОРМаТИВНЫе ПРаВОВЫе аКТЫ;

- организует ведение делопроизводства и архива Учреждения;
- организует выполнение решений Учредителя;
- .\ ково.f,ит разработкой и представлением Учредителю документов,

] : _;._!hэLLIих основные направлениrI деятелъности Учреждения;
- р\кОВОДиТ раЗработкоЙ и представлением Учредителю годового отчета,- -. .]9рского баланса, счета прибылей и убытков Учреждения;
- готовит матери€шы, проекты и предложения по вопросам, выносимым на

, -. _ l _::ение Учредителя;

- обеспечивает организационно-технические условия деятельности собрания

:. ] ], Руководитель Учреждения несет персон€rльную ответственность за
. : ; -;".ь::ость Учреждения, в том числе:

- эофективную деятелъность Учреждения;
- } DовеНь, объем, качество и своевременность оказываемых Учреждениеhd

: _ ".I::JrIIX VСЛУГ НаСеЛеНИЮ;
- за невыполнение задач и функций Учреждения,
- \f аТеРИаЛЬно*ТеХническое обеспечение деятелъности Учреждения;
- обеспечение Учреждения квалифицированными кадрами, повышение

- : . *::.;:она_-Iьной ква_пификации работников Учреждения;
- обеспечение трудовых прав работников Учреждения;
- зз несвоевременЕое представление отчетности о результатах деятельности

- : : п:aч;lя:
- зz НеЦеIевое исuользование бюджетных средств, принятие обязательств

- : : : ,- - - aе_]еНных лиМитов бюджетных обязательств и средств, полуIенных в

Г ].l\чение кредитов (заЙмов), приобретение акциЙ, облигациЙ и иных
.., |: - -:,',_ "1',1,Iаг I,{ по,т)rчение доходов (дивидендов, процентов по ним);

- ]а -Э}'Гие нарУШения бюджетного законодательства РоссиЙскоЙ Федерации,
?*.r:lзо:итель УчреждениrI несет ответственность перед Учреждением и

,] : -,l - -.lЗ],{ За r'бытки, причиненные Учреждению своими виновными деЙствиями
:,-_:,i-:J.le\1) В СООТВеТСТВИИ С ТРУДОВЫМ ДОГОВОРОМ, еСли иные осноВания }i

" ,- : ] _ lэ;^СТВеннОСти Не установлены деЙствующим законодательством.
_: Pr ководитель Учреждения имеет заместителей по вопросам, связанным

. .,_ : ; *:. 
_: jl _ --]ью УчреждениrI.
::\I-JТ;lТе-lИ рУкоВодитеJIя Учреждения назначаются на должность и

":, ,:,- .::_i]тся от допжности Учредителем по представлению руководителя
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-" _:екдения, трудовые договорЫ С заместиТелями руководителя Учреждения
::--ЮЧ8ЮТСЯ В ПИСЬМеННОЙ фОРме и подписываются с одной cTopoнbj

: !_.rводИтелеМ Учреждения, с другой стороны - лицом, назначаемым на должность
,: i-.тителя руководитеJUI Учреждения. Трудовые договоры с заместителямрI
_ _": ]зодитеJuI УчреждениrI заключаются на 2 (два) года.

6,|4. ПереченЪ должностеЙ заместиТелей руководителя Учреждения
. .:jlавjlивается приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан.

6, 1 5. КОМпетеНЦия Заместителей руководителя Учреждения устанавливается
l : _зо_]ителемУчреждения.

б.lб.fiОПОЛниТелъным основанием прекращения трудового договора с
- ; * IlТе,]lIми руководителя Учреждения является достижение предельного

]: "]:-'Т3 Д.]lI ЗаМеIЦениrI данноЙ должности, установленного в пунктах 6.|7 и 6.19
"-_._я:цегоустава.

б.17.Щолжности руководителя Учреждения И его заместителей (в т.ч.
_ -: _ ilтеJя руководитеJUI, руководителя филиала) замещаются лицами в возрасте

-: ::::ше шестидеСяти IUIтИ лет независимО от времени закJIЮчениjI трудовых
. : ,:ОВ. Лица, занимающие указанные должности и достигшие возрасте

-_ : _ ,: -ёСяТи пrIти лет, переводятся с их письменного согласия на иные должности,
_ -пз:Jтв\ющие их квалификации.

-. l .i . Учредитель имеет право продлитъ срок пребывания в должности
l::i.iie. ЗаНИМаЮЩеГО ДОЛЖносТь рУкоВодителя Учреждения, до достижениrI им
]-:: Се\IИ.fеСЯТИ ЛеТ ПО ПреДставлению обrцего собрания (конференции)

,, -' -:.:::.оз \казанной медицинской организации.
- ] - \-чпр, . -, ,уjДИТеЛЪ ИМееТ ПРаВО ПРОДлить срок пребывания в должностI,i

""".-:_!I!.]:. зани\IаЮщегО должностЪ заместителЯ руководитеJUI Учреждения, дс
_ - 

_ i':i-;|-;. I{\1 ВоЗрасТа сеМиДесяТи леТ По ПреДстаВлениЮ рУкоВоДиТеля
,]_ ---a":-,ii-.

- :., Отношения работников и Учреждения, возникающие на основе" 
-,'- : - - : -lоГоВора, реryЛирУЮТся ТрУДоВым законодательством Российской

7. Учет, отчет и контроль деятельности
,I- _'-:е/:Jение ВеДеТ бlхга_птерский, оПератиВный и сТаТисТический учеТ"-_:--r:- _l].е-ы по утвержденным формам, и представляет их соответств)rющи},{

.. a .. : _:j-_ОВ.lенные сроки, обеспечивая достоверность отчетов и ба_пансов.

. - -,,, 
- ;;; ;";;;;;й.,""ъ;ffi";?;;;,,;" ;";;ffi;l;

! -. _ 
- - ---:' .,: з,]]ilTe"-Ib и должностные лица Учреждения несут ответственность Е
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7,1, Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих

r-, ],1енТоВ:

l )устав автономного уIреяtдения, в том числе внесенные в него изменения;
] ) свидетельство о государственной регистрации автономного уIреждения;
-] )решение r{редителя о создании автономного r{реждения;j 

) решение у{редителя о назначении руководителя автономного }чреждения;
-i ) полоЖениЯ о филиаЛах, предСтавителЬствах автономнОГО )л{реждениlI;
б l Jокументы, содержаrтIие сведениrI о составе наблюдательного совета

,_::- .,-_ ],UНОГО У{РеЖДеНИЯ;
l пJаН финансоВо-хозяйсТвенной деятелъности автономного )п{реждения;

S t годовая бухгалтерскаrI отчетность автономного у{реждения;Ч1 Jокументы, составленные по итогам контролъных мероприятий,
- : . : _ -ецных в отношении автономного r{реждения;

_ t,tl государственное задание на оказание услуг (выполнение работ);
. _ i отчет о резулътатах деятельности автономного )п{реждения и об

' - 
- 

' --; jОВании ЗакреПленного За ниМ госУДарсТВенного иМУщесТВа.-,5, Учреждение обеспечивает открытость и доступность документоЕ,: :__-:Ь]i в гI,Vнкте 7.4. насТоящегО устава, с }п{етом требований законодательства

- 5. Предоставление информации УчреждениеNI, ее р€вмещение на
--,1']ьэо}t сайте в сети Интернет и ведение указанного сайта осуществляются ts- ;,_ i ., \ становленном федеральным органом исполнительной власти,
_: _ , 1lю]l]им функции по выработке государственной политики и нормативно-

:,: : _ ],Г, Эег\,JирОваниЮ в сфере бюджетной, натtоговой, страховой, валютной.

8. Имущество и финансы

' - I L,rr Ц]gglВО УЧРеЖДеНИя Закрепляется за ним на праве оперативного
.:Jr- Решение об отнесении имущества К категории особо ценног0
|, _ : ;aii\ шества принимаетсЯ одновреМеннО С приIUIтием решения Ф
-::iIi: 1, iазанного имущества за автономным r{реждением.



16
::1ОВ--Iено законом, расцоряжается этим имуществом с согласия собственника

_ ;I}t},Iцества.
.i.5. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или

._ьз\,емое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либ0,1эетенное 
уIреждением за счет средств, выделенных a*у Уоредителем на

i:етение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, собственниrс
- ii\I\-mecTBa ВПраВе расПоряДиТъся По сВоеМУ УсМоТрениЮ.

s.б. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжатъся
;..::;{}fыМ имущесТвом и особо ценныМ движимым имуществом, закрепленныNл
-],:],1 СобствеНникоМ илИ приобреТенныМ Учреждением за счет средств.
: э_Jных ему Учредителем на приобретение такого имущества. осталънып4

--_во\1. находяrЦимсЯ у него на праве оперативного управления, Учреждени*
- a :еспоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

: -, Право оперативного управления имуществом, в отношении котороге-::n-IlKO\{ принятО решение О закреплениИ за Учреждением, возникает :l
: з -;ЕiIя с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и

i. _:евовыми актами или решением собственника.
Право оператиВного управления имуIцеотвоМ прекращается EL]

:::-:Ц],I I,I В IТОРЯДКе, ПРеДУСМОТРеННыМ Гражданским кодексом Российской
:|1 '"_"-" fр\,гимИ законамИ и инымИ правовыМи актамИ для прекращения праts*
-]::-_]:J:Il. а также в слу{аЯх правоМерного изъятия имущества у Учреждениr1
_ _ :.-: ]I:] собственника.

, : 
tr 1сточниками формирования имущества И финансовых ресурссв

: - :::.li Яв.-lЯЮТся:

, ',., ;- во. закрепленное за ним на праве оперативного управления;
_:_T -..-_bie поступлениrI в виде субсидий;

_.: *::.: ОТ ОКаЗаНИЯ ПЛаТНЫХ УСЛУГ;
: _,i,, : _ : _ " _;:iЫе ПОЖеРТВОВаНИЯ ГРаЖДаН,

i: : : ]чники, не запрещенные действующим законодательством.
,1:"г, _шествО и средства Учреждения отражаются на его ба,тансе \;i

; ., "_ 
* 

- i --_я _]осТижения целей, определенных его уставом. Недвижимое

; _ :-: - l , \-чре;КдениЯ особО ценное двихtимое имущество подлежат
' -. -. _ 1,1-. -. 

1еТ\' в установленном порядке.-I--^n^t-,

],;: - - _ :: ol JеятельНости, приносящей доходы, а также средства
: : -l ,.lьтате пожертвований российских и иностранных юридических

_.1-', !{ приобретенЕое засчеТэтих средствимущество поступают в
:-_ : ]:a:lОРЯlКение УчреждениrI и r{итыв€lются на отдельном балансе,
---,]:-..-3HI{€ вправе с согласия своего Учредителя и Собственника
:_ -,:lЬ не-]вижимое имУщество, закрепленное за Учреждением или
: ."--.:е,{'-]ением за счет средств, выделенных ему Учредителем нэ

: ,- _ - , a il\п,Щества, а также находящееся у Учреждения особо IdeHHo,*.
:. :-_зо. В уставный (складочный) капитаJI Других юридических лиL
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,-,i I{ныМ образом 

''ередаватЬ 
это имущество другиМ юридическиМ лицам в, :::aТВе ИХ УЧРеДИТеЛЯ ИЛИ У{аСТНИКа.

8,|2, Учреждение ежегодно представляет Учредителю расчет расходов на
: ,:':/"ание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества,:tl:],l9Нных за Учреждением илИ приобреТенньЖ за счеТ выделенНЬж ем3/
" ] : - -:в на приобретение такого имущества, расходов на уплату нЕUIогов, в качествф

" "]:е налогообложения пО которыМ признаетсЯ соответствующее имуLцество, Е- t,;Ic-le земельные r{астки, а также финансовое обеспечение р€}звития,:::,rения в рамках программ, утвержденных в установленномпорядке.
S, 1з, В сл)п{ае сдачИ В арендУ с согласия Собственника имущестЕа

- : ,-:,: т !f\fого имущества или особо ценного движимого имущества,
_ ::_".эНных за Учреждением или приобретенных Учреждением за счет средств,

i - : ;I:{ъIх ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое: _ ,; 13ние содержания такого имущества Учредителем не осуществляется., _J, В сл)лае, если заинтересованное лицо имеет заинтересованностъ ts
. ' , : _тороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в

" ":: ,1j:оГо противоречи,I интересов указанного лица и Учреждения в отношении
_ : _ . Э",лЭшей или предполагаемой сделки:

,:j,, обязано сообщить о своей заинтересованности органу управлени.ý

_, . 
- -: t]ajl;iI{ СJеЛКИ;

- -,-.ке ]оJжна быть одобрена органом угIравления УчреждеЕиrI или органоfu[
- :: ;; :. о _]еятеЛЬносТЬЮ.

i;

: :i?_Я k?е_]итоРов ликвИдируемоГо УчреждениrI удовлетворяются- э,э, }_а которое в соответствии с Федеральным законом ,,об
; .:-.*..iЯ\' \fOlKeT быть обрашено взыскание.
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9,6, ИмуществО Учреждения, оставшееся после удовлетворенрLq-:ебований кредиторов' а также имущество, на которое В соответствии с_:j:онодателъством не может быть обраrцено взыскание rrо обязательстваN{1fеЖДеНИЯ, передается ликвидационной комиссией в кzLзну Республики-: 
. ]РСТаН.

9,7, Учреждение обязано обеспечить учет и сохранностъ документов пс,-.",:-.:-:"ТI: 
1 ]1**' своевреМеннуЮ передачУ их В Государственный архив

uпо"одu*";;;;;; 
- -;;;;;;. 

Ъо-
е н изации или ликв идации у{реждения.

trO. IIредOтвращение и уреryлирование конфликта интересов

_t_t,l, Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личнаs- ,::есованностъ работника Учреждения может повлиять на надлежащее-, ,пэние иМ rгрудовыХ обязаннОстей и при которой возникает или может'''-' j:\-Jb ПроТиВоречие МежДУ личной ЗаинТересованностью работникаl,_ :_3НИЯ и праваМи и закоНнымИ интересами Учреждения, работником которой;:""__iЗТся! способнОе привеСти К причинеНию вреда имуществу и (или) деловой-: ;iI{ Учреждения.
], Под личной заинтересованностью работника Учреждения, которая;: 

"_-.", 
\1ожет повлиять на надлежащее исполнение им трудовых обязанноarЪй,j; _,-я ВоЗ]vfожность пол)лениrI работником Учреждения в связи с исполнениеh4::",- эбязаннОстей доходоВ в виде денег, ценностей, иного имуществц в Totr{: , ,i" -]ественНых прав, или услУг имущественного характер а для себя или для, '" .-_i"_- 

- 
_

: Рrководителъ Учреждения обязан уведомлять Учредителя 0:;jli1,{ --тичной заинтересованности при исполнении должностных
Jairrrrv}Jvv\Jl5cltttluu,l.и ПрИ ИСПОЛНеНИИ ДОЛЖ}:,:, r;ОТОрая привоДит или можеТ привести к конфликту интересов.] : Д,rтurr- \/,,лл.-"-л ----- л l- __* _':.отниК Учреждения обяЗан уведомJUIтъ руководителя Учреждения Ф

: ;:: ji'' ,-ТИЧНОЙ ЗаИНТеРеСОВаННОСТи при исполнении должностньDi:,l. iioTopall приводит или может привести к конфликту интересов,
: - _ ],1-]енИя руковОдителЯ УчрежденшI, перечень сведений, содержаIцихся
;:.._1,'_. организацшI проверки этих сведений и порядок регистрацр{}i,. - _:- -е--Iяются руководителем Учрежде нчм>>.

'" 1, -,:,тiтнские И фармацевтические работники Учреждения ts
: - : _ -_{ Федерального закона от 21 ,ro"dp" 2о]-\ года J\ъ 32з-ФЗ (об

]::-,:- r-ОРОВЪя граждаН Российской Федерации> при возникновении- | ,, . _ _ ОРОй "Y медицинского работникЪ или фuрruц."тическогс-: _ : " 
---естВJении ими профессионалъной деятелъности возникает

, 
*э- j',-lli IiНОГО преимущества, которое влияет или может повлиять

:: _ _,-.Eeнtle имИ профессионаJIьных обязанностей вследствие
: т - -,;lчной заинтересованностъю медицинского работника или- _ ::бс,:н}{ка и интересами пациента, обязu"", .rройнформироватЕ

-. _;l -,]]}1е р\-ководителя Учреждения.
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10,6, ЩковоДl-гелЪ Учреждения В семидневный срок со дня, когда ему ст€tлоп} о rонф,гшrсге интересов, обязан в писъменноt борrе уведомитъ об этом

Правительством Российской Федерации федера-гrъный орган
.тьпой власти.

, 7, МедШrшrские и фармаЦевти!IесКие работники, руководитель Учреждения,соблодатъ о|раншIения, определенные статьей i+ Оaдaр€UIьного закона отdРf, ]011 Jф З2З-ФЗ (Об ОСНОВаХ охраны здоровья |раждан российской

11. Прочие положения

il!,tr_ИзмеЕения и дополнения в настоящий Устав вносiтся по решениюсогласованному с Собственником имущества в установленномшорq;тке, либо по решению суда или в сл)rчае смены УчредитеJuI или

l l ,} Все вопросы, не)Феryлированные настоящим Уставом, реryлируются
Ресгrублики Татарстан.законодателъством Российской Федерации и
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полное HauMeHBaHue юрчOчческоео л чца

основной государfr вонный

внесена 3апrсь о rcсчдаостванной Dегистоации измененrй. внесонных в ччоgдшельные доwмешы юDидrчФкою лица. связанных с вкесением изменбний в
све,дения о юDшическом личе. содеожщиеся в ЕгРюл. на основании зffiшенm

м р50007

llllffi

,2о"

9в7с5lF7108А

лиет записи
Единого rcGударсвенною рееfrра юрl4дическхх лlц

В Единый юсударfrвенный реоýр юридических лиц в отнощении юридического
лица

госуIцрствЕнноЕ АвтономноЕ учрЕl(дЕниЕ здрАвоохрАнЕния "дЕтскАя городскАя поликлиникА м 2. г.кАзАни

(ччФо) (месяцпропuсью)
2018 года
(ео0)

N9 п/п
1 2 3

!*-----l

Лист записи выдан нmоrcвым орrаном

"2о"(ччсло) (мебцпропчсью)

Старший государственный налоговый инфепор

2018 rcда
(2о0)

mухбы N9 18 по Рефублик€


