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1. Обшие flоTіожеііия

1.1.  Государственное  автоно[\шое  учреждение    3драворхранешш    «детс;Е{ая
городскы поликjіиника №3»,  в дальнейшем mlенуемое   «Учре.mение\>. со3]ано в
соответствии  с    Гражданским    кодексом    Российской  Федера1ши:     Фе=э.г`аіь-iы\t
законом  от О3.l 1.2006 года J\'g l74-ФЗ «Об   автоно,`іньЕ:       ;`,чре;з:=з:~::.ъгг`=`.

Изменение типа Учреждения не является его реоргани3анIей.
1.2.    В   ~соответствии    с    распоря)кением    М1шстерства    3е.\!е.тьнш    и

иьDrщественнш  отношений  Республики  Татарстан  «О  принят1ш  _`рнншгна:Iьного
бюджетного  учреждения  здравоохранения  «детская  городская  11о:шк.т1шп\-а  .\.g3»
как  имущественного  комплекса  из  собственности  мушшша.т!ьного  сбразс,вания
город  Набер`ежные  Челны  Респубjіики  Татарстан     в  собстве±шос=ь  Р€с+т-б::шш
Татарстан»       от  18`11.2011     №  3190-р  Учреждение  передано  в  гос}-=аггсгвенную
собственность  Республики Татарстан.

1.3 . Официальное наmіенование Учреждеtшя:
полное      на"енование:      Государственное      автоно`шое`      ?чреf-тенне

здраво охранеш4я «детская юродская поликшниItа №3 » ;
сокраIIlенное наименование: ГАУЗ «детскаLя городскаLя по.тm:ш?:zі:а .\.эЗ  >.
1.4.   Учреждение     явjlяется     некоммерческой     органі{3ашіеГ:     з     фор`(е

государственного      автоноhшого     учрежде1±ия.      В      сооIветсm±±      :      Е=:г;iой
[Iо`іенклат}рой  государственнь1х  и  муниципальньж  учреэшеЕ3j±  з=ргэ=.`:і``:?==-с :-:ы
относится  к  лечебно-профи1Iактическим  }7чреждениям.   УчFе:±:=е=г::!=   : `= --.--- ія
обеспечения    выпол11е1іия    работ    и    оказания    усjіуг    в    ефеFэ    =====:=-===-:==:=I,т
беспjlатно, частично за опjlату.

1.5.  Полномочия  учредителя  Учреждения  от именIі  Рест.`б.=:L'.іJ  Тiтз=€тан
осушествjіяет     Мшистерство     здравоохранения     Респ}'б.іпш     Тз:=++==:-=,     в
даіьнейшем именуемое «Учредитель».

Полномочия  собственника  им}щества  Учрежденш  от  ii`!эЕ:=  Р±:l і=.і=Iки
Татарстан осущесm)Iяются Министерством зет\іелыпж и ]щ,щ:с=вЕн=г: е:±+оIений
Респубjі ики Татарстан (далее -Собсггвенник "ущества).

1.6. Учреждение  является  юридическим  тпіцом  с  момен=а  =сh::.-=3.і`=вешой
регистрации,   имее'г   самостоятельнь1й   баланс,     лішевь1е  сч€=а   з  ]э=з::аL`[енте
казначейства   Министерства   финансов   Республиьи   Татарстін   н   Ъ-=т:3з=знии
Федера.іьного   казначейства   по   Республике   Татарстан,   расче=ь-ы:=:.   3з=і`==н=ы1-!   и
ііные  счета  в  учреждеш1ях  башсов,  обладает  обособленньL\і  ml:`]:=:эіг``г.  :.і\[еет
печать    со    своим    наиNенованием    и    наименование`1    зыL-е`:=of=_=г=,    ээ=ана
управления   здравоохранениеi`і,   б]1анки,   фирменное   наIL`Iег:сза:H=::.   =-:.!б.=:-,`::-   н
другие реквизиты, утвержденные в установленном поряЕке.

L7.   Учреждение  вправе   от  своего  "енIi  присбре=ат.-:   =:==€_-==--`--_-3   тz
неимущественньіе   права,    нести    обязашость,   выст}-пать   s   :.:==_===з.:-   :.::=:   н
ответчика в судах.

1.8.      Учреждение  в  установт1енном  порядке  в11разэ   jт:.Iь=3з=ь   :1==а  в

кредитных органиэа[lиях.



1.9.    Учреждение  отвечает  гіо  сво1"  обязательствам,  закрепленным  за  ним
и`r};шество.м; 3а иск.іючением недвижимого имущества и особ.о ценно1`о движимого
`:\1:`і-щества,   3акрепленного   за   ш"   или   приобретенного   Учреждением   за   счет

вь1дс,т1енньж ем}г средств на приобретение такого имущества.
1.10.   Респубjшка  Татарстан   не   несет  ответственности   по   обязательствам

Учреждения. Учре.щение не отвечает по обязатеjlьствам РеспубIши Татарстан.
1.11.     Место    наLхождения    Учреждения:    Республика    Татарстан,     город

Набэрежные Челны, улица им. Комарова, дом 26.
Почтовый адрес: Республика Татарыан, город Набережные Челны, улица им.

Комарова, дом 26.
1.12.  Учреждение не имеет в своем составе необособленные 1юдразделения

без права юридического ли]]а.
1.1З.  Учреждение  1"еет  в  своем  составе  обособ.т1енное  подразделение  без

права  юридического   jіица:   Педиатрическое   отделение   №2,   распотюженное   по
адресу: Республика Татарстан, I`ород Набережные Че.інь], улица Шамиля Усманом,
]ог`і  1З, подъезд 6,7,8.

1.14.      СтруFсгурные      подразделения      Учреждения,      самос1`оятельными
}чре;фениями  (юридическш"  jтицами)  не  являются,  действуют  на  основании
гI с`.іо`,:\-ен и й, }тверждеtlных руководителем У чреждения.

1.15.  Учреж-дение действует в соответствии с законодательством Российской
Федерации, РеспубjіикIі Татарстан, нормативш"и правовь1ми актами Министерства
здравоохрашения         Российской     Федераі1ии,     Министерства     здравоохранения
Республики Татарстан и настоящ" Уставом.

2. Цели, предмет н виды деятельности

2.1.    Учрежде1ше    осуществляет    свою    деятельность    в    соответствии    с
[1редметом и цеjіями деятельности, определенными законодатеjlьствами Российской
Федерации, Республики Татарстан и настошцим Усmвом, путем вьmолнения работ,
оказания услуг в сфере здравоохранеIшя.

2.2        Предметом       деятельности       Учреждения       явт1яется       оказание
квалифицированной медицинской помоши.

2.3   Основноі-1   целью  деятельности   Учреждения  яЕляется  удошетворение
о бщественной потребности в медшцшском обес печении граjкдан.

2.4. Основными задачаLN" Учреждения являются:
-пл ан овая медициЕская деятельность;
-амбулаторно-профилактическая деятельность;
-экстренная меди11инская потіющь, в том чиспе при чрезвычайнш ситуациях;
-неотложная медиIшнскаяL, п омогLщ.
2.5.  Учреждение  осуществляет  в  соответствии  с  заданmш  Учредителя  и

обязательствами      перед     страховіщом     по     обязательному      социальному
скракова11ию  деятельность,   связанную  с  выполнеIшем  работ,  оказанием  услуг,
частишо за 11лату или беспг1атно.     і
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2.6.   для достижения указашш задач и функций Учре:ьсдеш1е ос:,.щес=з,іяет
сjlедующи е виды деятеjlьности :

26.1.       Квалифицкрованнаjl;       в      том       числе       высокотехно.іог1гчная;
сшециализировашаLя          консультативно-диагностическел    I`i     лечебЕая     .ісі`іощь
населению    в    стационарньш    и    амбу.іаторньж    услошях    с    прн.`!енением
вьтсокоэффек" вшж медщішских технологиГ1:

2.6.2.  работы  (услуги),  выполняеьше  при m}ществлешн ±оврачебЕо1-13  при
осуществлении амбулаторно-пот1иклинической медшинской по}юш1 |`в то}: числе
при осушествлеш4и специаLпизировашой т`іедщинской по.\ющн).

2.6.3. Фармаііевтичек;кая деятельность.
2.6.4. Гигиеническы образование и Еюспитание, пропагатша 3=орового о6раза

экизни населения.
2 . 6..5 . Орган изапионно-методическая д`еятельность.
2.6.6.   Контроль  качества  медицинской  помош  н  эг`-:=зрI==зi  вре.`.генной

нетрудоспособности.
2.6.7.ОказаLниемедико-сюLіиалышхуслуг.
2.6.8. Эпидеьшологическая и дезинфек11иошая деяте.тьн`э::i.
2.6.9.     Проведение    мероприя"й     1іо     моби.пизашIс,=ч:Hе;`!     I.:==.э=,]=i:е     н

1ражданской обороне.
2.6.10.    Реабилитащ1я    больных,    в    том    ч11с.іе    проізіі-L:і:    =5--:=Li:zе    в

Учреждении.
2.6.11.   Профилактическая   деятеjlьность,   в   том   шс.із   mс`ёр_із+:===тIеские

осмотры    НаСеЛеНИя,    гигиенИческое    образоВание    и    воснн=±=`.    =_эl`паганда
здорового образа жизни населения.

2.6.12.  'Организаіlия   и   проведеш1е   научньн   и   ЕIа}--нс`   -   .=гаг:тнческих
конфер€щий, учебншс семинаров, совешаний по проблеііам мэнинL-. '.=аепіе в
выставках, в том числе зарубежшх.

2.6.13.  Виды  деятельности,  Обеспечиваюі1іие  возjіож€г+ii-ьі-ё  =--i  :.ч_Iыение
задачи:

деятельно сть по обеспечению раб отоспо собности кот:.тэЕьх :
деятельность столовmt при предприятиях и учре-;зсденіія:`: ;
деятельность прочего сухопутного пассажирского тран ст?рга:
уборка   территории,    восстановление    после   загря3Е=ннj{    -н    н3.ісгIгчнаLя

деятельность;
управление недвижимь1м имуществом;
пр о ведение рассjlедований и об еспечение безопасносн :
О бработка даннь1х.
2.6.14.   деятельносгъ   по   обороту   наркотических   :р€]:=і   =:iпо:рс`пm"

вешеств и их прекурсов, куjтьтивированию наркосодержашв: .[Eс:зэzz±г.
2.7.УчреждеЕіие может осушествлять приНосящю Еохс`] =еят=тt,-ьс`сгэ .шшь

1юстольку, поскольку это служит; достижению шелей, раш коIо?ЕLі оно со3Jано и
соответствует указанным целm!, при условии, что такая дея1е`ъЕ.``гз :``А=3згI'а в его
учредительЕіьK документах. Такой деятеjтьностью при3наются :Iрi±I€L`` Еі=ее Fнбыіть
производство товаров и оказание у9лут`, отвечающгх целям сс\3:анi Т-щэЕ:=ешя, а
таюztе приобр етение и реаj"заLфя ценных бумаг, имущесгвеннь={ ]{ н:"-.`=]ег[эе.ч1шх



прав,  участие  в  хо3яйственнш  обществах  и  участие  в  товариществж  на  вере  в
Rачестве вкладчика.

2.8.  Учреждение  впраы  осущеmпягь  следующе  грIшосящие  доход    вш
деятеLшноm:

Окаэаmе платшDt мед}щш1ских усjтуг.
Фармацевтическая дешетп,ность.
Традщшошая    мед}пп4на,    в    части,    касающейся    успуг    сверх    перечщ

ЕредусмотренIюю ттротоксшаh" ведешя боtlьшх (сгацкрггами диагнсхзп" и лечеz").
ВакLшопрофшакпжа,     кроме     щ>оведения     профилактичесюZх     прюивок,

вIсIючешш  в  НащонаjтшIй  календарь  профишгичесЕсЕZх  прививок  и  прЁк  по
эшще.\mческm+I показаниям.

Мешшское обеспечеЕше сгторюFшх и культурно-массовшt мероприятий.  `
Приобретеше акций, об"mций, шшD( цешш бумаг и псщучение по F" доходов

(дЕвщещов, проценгов) по Fп4м.
Ро3нитшая торговгія товарами нарошого потребjтешя и щдег1иями меjпщшского

ЕазначеIш.
КогкрЕшЕше услщ.
Услуги по оргашmlщі гшатньж стоянок.
Предmавпение  услуг  по  монтажу,  техЕшчесюкрі  обсщоюшанию  и  ремонту

мешшшскою оборудовашя и аmаратуры.
Прокат бьгювш издеmй и пlюдмеIов 7шtlного пQгтьзовашя.
Разработкапкрграhmоюобеспечешя.
деягегIьнmь  по созданию  и исполыовагшо  баз дашш  и  информащоЁ

р =с}JFюов се" Интфнет.
ТехническскэобскужzваmеиремонтофисшIхмаіzшіивыtшсшпельнойтеш",
Прочал  деjггельность,  сызаFIная  с  испогIьзовашем  вшшсгигеjlьной  те"ки  и

ш1формаціюнньы технологий.
Физкуjіьтурно-оздоровитегIьнаядеятегIыzость.
Услу"краненияко,тIясокдпядетейидругихсредсг[вдгтяихтранспортиFювш.
ОкzЁесервисЁпшусTщ:

- орга"защя и1фидуальною набjподеFшя врачом;
-допо,тштельньймед]щинскийуходзабольньIм(индшзидушьнаясщегm).

Сдачаимущес'mаварещгвсоотвgгс`mиисдействующ"законодатеJIшвом.
2.9.  Ведеше  учета  доходов  и  расходов  ст  кршосящей  доход    деятепьносги

Учре:щешzеосущесгвпяетра3дегIьноого€новнойдеяm7тшыги.
2.10.  ГсюударствеЁе задашя дг1я Учрещешя  форкруюrгся и уткрщаются

Учредителем УщэжпеЕmя в пQрядке, ощюдеT[ешом Кабине.гом Мшстров Респуб.тшю4
Та1арс.1ан, в соогыс'гвии с предусмотрешIьп\ш насгоящм Уставом осЕювіIьш] вида"
деятеjlьности Учреждешя.

Учреждешіеневправео1казатъсяотвьшогшеFiияI`осударс.гве1шогозадаш.
2.11.Учрежцеше      осушествляFт      все      виды      мешшIской      деятег1ьносги

ссответсгвеFшо имеющейся гшIеmш на право оказаш1я медпщIской помощи.
2.]2.Право     Учреждения     осуществпять     деятеjlьность,     на     которую     в

ссютветстви1I  с  законодательством тр?буется  специальное  разрешение  -  лицензия,
возш1кает у  Учреждешя  с моме1па  ее, получения  или  в указанный  в  ней  срок  и



6

крекращапся    по   истечеши   срока    ее   действия,    есТги   иное   не   установлено
законодательством. Учреждение вправе осуществлять предусмотр енные его }'стаЕюм
вщцы  деятеjъносли  на  основанш1  .іицен3ии,  иных  разрешите.ш,ных  докр'`[ентов,
выданных Учреждению, до окончания срока действи такш дЬкуі1епов.

2.13 . Кроме осуществтIения деятельности на основаши задашп-I Учред1теля и
обязатеJтьств   Учреждение   по   своему   усмотрению   вправе   вьшолнять   работы,
оказьтвать  услуги,   относяпп4еся   к  его  основной  деятеjъностн,  іш  трашан  и
юридических  лиц  за  плату  и  на  одинаковьж  прн  оказанш1  orнороЕных  ус.тгуг
условиях в порядке, установтіенном ф едералы1ьп" законаL`".

2.14.  Учреждение  имеет  право  командкроmlь  работнжс`в  по  терр;пории
РОссийской Федерации на осЕIовании приказа руководllте.ш Учреж=ены: 3а :1ределы
Рсюсийской  Федерации  -  на  основаш[и  прIIказа  МиIшстерс=ва  3разоохраtIения
Рест1убли.ки  Татарстан. Руководитель Учрежденш направііяз1ся в i:о:`{zг=ировку на
о снован 1ш приказа Мишстерсты здраво охранения Респ} б.шiси Та=а.= `:тіL=-=.

3. КомпетеЕіция УчредЕ]те."

К компетенши Учредителя в облас" управления Учре'jнеше`: оносятся:
1)г]остановка 3адания для Учреждения   в      соответствн с гре=..-с`1о=енной

его  уставом   основной   деятельностью   и    фшансовое обе:печеF.и: вшс`.шения
зтого задания;

2) утверждение устава Учреждешш, внесение в него из`!эне_чнi:
3)  рассмотрение  и одобрение предjтоженш-I   р}гковошт==н     Ъ-Eре-;нения о

создании  и  ликвидаіш  фипиаj]ов  УчреждеI1ия,  об    открыIш    z    3аi:?ьпЕIи    его
кредставительств;

4) реорганизация и ликвидашя  Учреждения,  а  таіс,+:е   I:змэЕэ:iz!: :=с 1Iша;
5) утверждение передаточного акта или разде.ште.тп,ногс. ба.г:аЕ : а:
6) назначение IIиюидационной ком}іссии и утверж=еiiII= нром€-^і=очного и

окончател ьного .т1иквидационн1,ж балансов;
7) назначение руководителя Учреждения и прекрашзFг::=-  з=..`   =.:..=нс.>!ош1й, а

также заклюt7ение и прекращение  трудового  договора  с  ЕI":
8)  назначение  членов  Наблюдательного  совета  `Гчре.f=зыL;  =L-=I  ==.:=с`чное

кр екращение их полномочий;
9)  рассмотрение  и  одобрение  гтред.тIожеш4й   рукоЕютиэ.-Lя     ?+чгіе*=эния  о

совершении  сделок с  икрrществом  Учреждения  в  случаях:  ::::z  з    сосr:встствии  с
Федеральнь"  законом  "Об  автономш,1х  учреждениях"    і-я    соЕgршешjz   таm{
сделок требуется согласие Учредителя;

] 0)  созь1в  заседания  Наблюдательного  совета  `'.чрех=е±вzя.  з  :оч  'iнс.іе  в
обязательном  порядке  первого заседания  Наблюдательног®  сове=а   `-чре-;±с1ения  в
трехдневный срок после создашія Учреждения, а также  первсm   3зсе=ашя нового
состава  Наблюдательного  сове.та   Учреждения   в  тренненый   :ріг`L-   пы.іе  его
вбршия;

11)  определение  видов  и  перечня  особо  ценного  ]вЕіjс"с`го  нцшества,
закрепленного  за  автономшIм  уЧреждением  СОбствешиком  ;+іи  =рнсгбре=энного
автономнь1м   учреждением   за   счёт   средств,   вь1деленнш:   :`г.`-   Ъ-=ре_ічэ.ізм   на



крнобретение  такоп>  tzмущества (даj]ее  - особо  ценное  движіпюе  имущество),  а
также вносит в него изменения;

12)  согласование  внесение  автоношым  учреждением денежных  средств  и
шого  имущества;  3а  исключением  недвижимого  и  особо ' ценного  движимого
щщества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или гтередачу
в1 такого "ущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

] 3) сог.іасование внесение ав'юномнm учреждением недвиж"ого и особо
ЕI3шого  движимого  "ущества  в  уставньm  (складочный)  каI1итал  хозяйственньгх
обществ или передачу им такого имущества иным образом в Еtачестве их учредителя
шн }гчастника при наличии согласия СобстЕюнника имушес`гва;

14)   внесение   Собствешику   имущества   предложения   о   закреплении   за
а==оноіIнь"   учреждением   недвижmюго   имущества   и   об    изъятии   даItного
Е=._с-:-`-шества;.

]5)   п_редставление   в   установленном   порядке   предложение   о   создании
б:оI±етного   или   казешого   учреждения   путем   изменения   типа   автономного
}_l-рэ_J±ненJш;

16)  приіштие  решения  об  одобрешп1  сделки  с  имуществом  автономного
крэ:ь:пения,   в   совершешш4   которой   имеется   заинтересовашость,   есtlи   лица,
заштфесованные  в  ее  совершеFIии,  составляют  большшство  в  наблюдательном
созэте уіщеждения, в отношеFZии сделок с недвижимь" и особо ценшIм движимым
а1+шеством при наличии сог,іасия Собствен ни ка имущества;

17) принятие решения об одобрении сделки с недвижимым и особо ценным
Ёр]`ZсЕгhшIм  имутцеством  автонЬh"ого  учреждения,  в  совершении  которой  имеется
зашересоfmнность,  если  лица,  заинтересованЕше  в  ее  совершении,  состаRгтяют
боjъшшство   в   набTш]дательном   совете   учреждения,   при   наличии   сотласия
Сс бственника имущества;

18)    согJ[асова[ше    совершение    автономным    учреждением    сделок    с
==рЕкнмьш имушеством и особо ценным движимь" имуществом, закрепленньпі
Е  Ег,I  Собствешиком  ит1и  приобретеннь"  автономньm  учреждением  за  счет
-тэi=2с:тв,.  выделешш  ему  Учредителем  на  приобретение  этого  имущества,  г1ри
Е2Еши   рекомещаііий   наб]1юдательного   совета   автономного   учреждения   и
=Ог:гасия СОбственника имущества;

] 9)  определение  средсгва массовой  информации,  в   котором   Учреждение
ежгощо    обязано    опубликовывать    отчеты    о    своей         деятельности  и  об
Ешо.ъзованш1 закрегшенного за ним имущества;

2О)  ОсуществтIение     контроля  за  деятельностью     Учреждения,       сбор  и
обdбшение      отчетности      по      формам      государственного      статистического
Еzбіюдешя,  утвержденнь"  законодатеjlьством  Российской  Федерац1ш,  а    также
фарiг2Lт,I отчетности , утвержденным Учредителем ; '

21) принятие решения об  изъятии   у автономного учреждения движимою
Ецщества   балансовой   стоимостью   до   200   тыс.    рубjlей    (за   исkTпочением
jzmфанспорта) в случае перераспределения имущества между государственными
=щеzЕщешями   Респубjшки   Татарс.Iан,    между   государственнъ"   автономн"
5ще:=сдением  Республиіси  Татарстан. и  государствентым  оргшом  исполнигельной
зшс=zI Республики Татарстан, осущес+вг1яюш" функции и полномочия учредите.тгя
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трударственного автономного учреждения Респубjтики Татарстан ;
22)   принятие   решеш   о   закрешении   за   автономным   учреждением

_ЕЕимого имущества балансовой стоимостью до 200 тыс. рублей (за искт1ючением
шотрансгіорта) в случае перераспределения имущества между государственнь"и
}7чреждеііи"и    Республики    Татарстан,    между    государственньім    автонолмнь1м
3,чреждением  Республики  Татарстан  и государственньы  органом  исполн1пельной
шасти Респубт1ики Татарстан, осуществляющ" функшш 1і поjlно`{очш }чред1[теіія
Ьсударственного автономного учреждеі1ия Респубmші Татарстан;

23) реше1ше иньш вопросов, предусмотре1шш ФедераLънmі   закL оноіг  «Об
автономньm учреждениях».

4. Органьі Учре.ще"я

4.1.  Структура,  компетешия,  порядок  фор.`шрования  н  срок  го.іЕоі1очий
органов .\правления Учреждением, порядок кршятия mш решэЕнIY] і= выст}тLіения
ог  имени   Учреждения   устанавливаются  настояшим  }.ставоу   в  ссютве1стыш   с
Федеральным   законом   «Об  автономнш учреждешях»  н іньi`п!  фе=ера.іьными
3акона}ш.

4.2.   ОрIшами      Учреждешя      являю1ся      Набло2з1е.іьнн-!         совет
Учрежден",  рукоЕюдитеі1ь     Учреждения,     а     также     шые     кре]}-с`!отреЕпые
федеральнши  законаьш1    и    уставом    Учреждеш    орг2ны    tсбше€    ссбрание
(конференция) работников Учр еждения и другие).

5. НаблюдательныЁ совет Учреzненш

5.1.  НабTIюдатеjlьный  совет  Учреждешш  (lа.іее  -Наб.тLі=а::тэ-=-sЕЧ!    :овет)
создается в составе 7  чjlенов.

5 .2. В состав Наблюдательного совета входят:
представитель Учредителя - 2 человека;
представитель собственника имущества  - 1  че.іовзL=
представители обществеFшости - 3 человека;
представители работников Учреждеш (на осноза:1н   ==еш{j   собрания

крудового    кошіектива    Учреждения,    принятого   бо.іьЁLтгы`ч        го.:сх:Ов  от
сшсочного состава участников собрания) - 1 человек.

5 .3 . Срок потшомоч]агй Наблюдательного совета сос.IзЕ-Lя= 5 =ет . нз бо.іее 5).
5.4.  Одю  и  то  же jlицо   может   бьггь   члено`і   Наю~.тm=з.те,ъЕою   совета

нео1раниченное число раз.
5 .5 . tШенами НабтIюдательного совета не мог?т быъ:
руководитеjlь Учреждения и его заместитё.ш;
лица, имеющие неснятую или непогашенщгю с}-ЕII`!сL==т=.
5.6.  Учреждение  не  вправе  выплаtп{вать  чjіена`I  Наб.іі)]атэ-.ьЕ.`го    совета

возна1раждение  за    вьшолнение    і"и    сво1ш    обя3hаЕнсчL`=€.i`L     -ii    Z:і:тLг\чением
ЕО]шенсации    документально      подтвержденнш      рас\o=сэ.      =:=-.:.:===:=вепнс`
связашш с участием в работе Наблюдатепьного совета.

5.7.  Полномочия члена НабTподатетIьного совеIа чо=-   r5iттэ   ::р::=ащены



=осрочно:
по просьбе члена Наблюдательного совета;
в случае   невозможности   испо]шения   чtlеном   Наблодательного   совета

сзоих обязанностей по состояшо здоровья или по причине ег.о отсутствия  в месте
Еахождения Учреждешя в течение четырех месяцев;

в    сj]учае    привлечения    члена    Наблюдательного    совета    к    уголовной
оЕетственности.

5.8.      Полномочия      члена      НабтIюдательного      совега,       являющегося
=рэjIставителем  государствешюго  органа  и    состоящего    с    эт1"       органом  в
]}дозь1х отношениях,  могут  бьгть  также  прекращены  досрочно  в  сл}чае:

1 ) прекращения трудовых отношений;
2) по представленшо государственного органа.
5.9. Вакантные места, образовав1шеся в НаблюдатетIьном совете в связи со

ітертью иJіи с досрочным прекращением полномочий его членов, замещаются на
оставшйся срок по]шомочий Набт1юдател ьного совета.

5.10.      Председатет1ь      Наблюдатеjіьного      совета      избирается      на   срок
=Ошо:\ючий  НабTIюдательного  совета  членаhш  НабТподательного    совета   и3    их
iисла   прость1м   боjтьшинством    голосов   от   общего   числа     голосов  членов
ЕhЬ~.тподатеjlьногосовета.

5.11.     Председатель       Набjlюдательного       совета           ортшизует  работу
Гио'шодательноI-о  совета,  созывает  его  заседания,  председательствует    на  них  и
орIрLшIзуетведениепротокола.

5.12. Заместителем председателя  Наблюдате]1шого  совета  избирается один
=    iпенов     Набіт]одательного       совета,       за       исключением  представитеііей
=`=5эт=г_н{ов  Учреждеmія,    простьім    большинством       голосов  от  общего  числа
Г=э=3 = с`з членов Наблюдательного совета.

5.1З.  Секретарь  Наблюдательного  совета  избирается  на  срок  полномочий
ЕЁiб.то=ательного  совета членами Наблюдательного совета гтростым большгшством
=а=оеов  от  общего  числа  голосов  чjlенов  Наблюдательного совета.

5.14.     Секретарь     Наблюдательного     совета     отвечает     за       1]одготовку
=зs2ашIі-I     Наблюдатеjп,ного     совета,        ведение        протокотіа     3аседаImя   и
=_ос1оверность  отраженных  в  нем  сведений,  а    таюке    осуществляет    рассьLпку
ЕZ3Rщений  о  месте  и  сроках  проведения  заседания.  Извещения    о    проведении
засеj.ания и иные материалы должIш быть накраЕLпены члеmм   НабТподательного
шв=1а не позднее чем за три дня до проведения заседагшя.

5.15.  Представитель    работш1ков    Учреждения    не    может    быть    избран
ще±ееIателем и заместителем председателя Набтподательного совета.

5.16.  НабjіюдательньIй  совет  в  ]побое  время  вправе    переизбрать    своего
рgjі.седателя и заместIпегLя председателя.

5.17.  В  отсутствие  председателя  Набjіюдательног`о  совета    его     функшш
а-L`тiЕ==твj"етзаместительпредседатеjlя.

5.18.  ВОпросы,  относяі1щеся  к  компетенции  Набтіюдательного  совета,    не
]вт:`т бьпь переданы на рассмотрение друг" орmнам Учреждения.

5.19. По требованию Наблюдатепьного совета или jшобого из его  членов
руководитель  Учреждения  обязан    в    двухнедеtтьньй    срок    представить
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шфор,`{ацшо по вопросам, относящп1ся к коьшетенщи Набjіюдатеjшного совета.
5 .20. К компетещии Набшодательного совета относится рассмотреш1е:
1)  предт1ожений  Учредителя или   руководителя   Учреждения   о   внесении

Е3менений в устав Учреждения;
2)  предложений  Учредитеjія  или руководите]1я Учреждеш1я о   создании   и

Ёщапии филиаjtов Учреждения, об открьітии и закрытии его представпе.тьств;
3) предj]ожеIтий Учредите.m или руководттеля Учреждеmя о реорmнизации

ии .тIиквидаIlии Учреждения;
4)  предгюжений  Учред1пеля иjlи   руковод4теля   Учреждения   об   изъятии

Ещrщества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного }прав.1ення;
5)  предложешй   руководителя   Учреждения   об   учасппі     `-зрех]ения в

кру1ж  юридических  лицах,  в  том  числе  о  внесении  денежшх  сре=етв  =: иного
кущества  в  уставнь1й  (складочный)    капитаjl    других    юрндIнес:t:=.      .і:іц  иjіи
передаче    такого    имущества    ш1ь"    образом    друг"    юр3Iг3Iчес-`=:i:`!      .т=1ца.м  в
j[ачестве учредите.тLя или участника;

6) проекта пjlана  финансово-хозяйственной  деятельностIZ  `-чFе:к]ешш;
7) по   представ]1ешпо  руководlпеjія   УчрежденI1я     оF.етов о =еяте.іьнос`ги

Учреждения  и  об  ис11ользовании  его  имушества,    об     нспс`.ненн  шана  его
финансово-хозяйственной     деятельности,     годовой     б}хга.ттерской  отчетнос"
учреждеш;

8)   предложений   руководителя   Учреждешя   о   сове.эшеЕн     с]еjіок  по
расшоряжению имуществом, которым в соответствии с aЮ]ер2.ъныM зжоном "Об
автономнь1х        учреждениях"        Учреждение        не        вправе        :зс=Оряжаться
аиостоятельно;

9) предложений руководителя Учреждения о совершешн кт\=нЕ=і с]е.іок;
10)  предложений   руководителя   Учреждения   о   соверi.енm     с]елок,  в

•ювершенші которых имеется заинтересоынность;
П)   предjюжений   руководитеjlя     Учреждения     о     зыбо.==     г`тю±итных

организаций, в которь1х Учреждеше может открытъ банковсLне :=э=2:
12)  вопросов    проведения    аудита    годовой    б}гLта=:_:.=:.::i-:     с=-:=тl|Ос"

Учрежден ия и утверждения аудиторской оргаIіизаци.
5.21.  По  вопросам, указанным   в   подпунктж    1=.  -   I{    S     тгзгiа  5.20

Еастояшего уставац  НабjlюдательньIй  совет  дает  рекомен=апн.
Учредитепь  принимает  по  этиLьі  вопросам  решешя   =сс.іе   :ассііотрешя

эекоменда[1ий Набjіюдатеjъного совета..
5.22. По вопросу, указанноку в подпунгте 6  пужга  5.:і=і  =акт+ ояшего устава

Iйбjподательный   совет   дает      заключение,      копия      которого   направляется
Укредителю, По вопросам, указаЕным  в  подIушгах  5 и11  пщ[а 5.=Сt Еастоящего
}гыава Наблюдательный совет  дает  заключение..

РуководIтеjlь  УчрежденFя  принимает  по  этml  воггросам     р€шення после
рассмотрения заключешй Наблюдательного совета.

5.23.    По  вопросам,  указашштм  в 1юдпунктах 9,  1О   п    ::    тнпа   5.20
Енiстояпlего устава,  Набjіюдатель[шй  совет  приш1мает  решенш: сю~я3ате,ъные для
ЕвгЕоводителя Учреждения.

5.24. Рекомендации и заключения по вопросам, указашп`_ I в =с`_тгнi=ах 1 -8
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Е  11  пу1ша  5.20  настоящего  устава,   даются   большшством  голосов  от общего
исла голо сов членов Наблюдате.т1ьного совета.

5.25.  Решения  по  вопросам,  указанш1м  в  подпунпах  9  и  12  пункта  5.20
Еисгоя1цего  устава,  принимаются  Наблюдателы1ьім  советой  большнством  в  две
трети  готіосов от общего  чистіа голосов членов Наблюдательного совета.

5.26.  Решение  по  вопросу,  указашому    в    подпункге     1О    пункта    5.20
Еасгтощего       устава,       принимается      Наблодательнь1м   советом   в   порядке,
•гс"овленном  частяh"  1  и  2  статьи  17  Федераjіьного  закона  "Об  автономнш

!гчреждениях".
5.27.  Вопросы,  относящIеся  к  компетенции  Набпюдатеjlьного  совета,    не

ыог}т быть переда11ьI на рассмотрение др.vгим ор1анам Учреждения.
5.28. Заседашя Набjlюдательного совета проводятся по мере необходиLіости,

но не реже.одного раза в квартал.
5.29.   В    спучаях,   не терпящих отла1чтельства, заседание наблюдательного

совета  может   бытъ   созвано   немедленно   без   письменного  извещения чтIенов
Набподательного совета.

5.30.  Заседание Наблюдательного  совета созывается  его   председателем  по
собственной      иниііиативе,  по  требовашпо  Учредителя,  qj]ена  Наблюдате]1ьного
совета и.тIи руководитетія Учреждения.

S.3l.    В    заседании    Набтіюдательного       совета       вправе       щаствовать
о:--iсово]итель Учреждени. Иш1е приглашенные председателем   Наблюдате.іьного-сэз=та   .т1ица   мо1ут   участвовать   в   заседании,   есtlи  против   и   присутствия     не

=с,з=аі:tает бо.іее чем одна треть от  общего  числа  чт1енов  Наблюдатетьного совета.
5.32. Заседание Наблюдатет1ьного совета   явjіяется   правомошым,   есjlи все

ч1ены  Наблюдатеjlьного  совета  извещеньі  о  времени  и месте его проведения,  и
Еа      заседании  присутствуют  боjlее    поj]овины  чjіенов  Набт1юдательного  совета.
Перздача    членом    Набjlюдательного    совета    своего  голоса  другому  лицу  не
д.Ощ'скается.

5.33.  В  случае    отсутствия     по    уважительной    причине    на    заседании
Наб.іюдательного  совета  чjіена  НабтIюдательного  совета  его  мнение  может  быть
Ерз]став]1ено  в письменной  форме  и учтено НаблюдатеjіыIь"   советом   в   ходе
ЕЬозэдения    заседания    при    определени    наличия    кворума    и    результатов
гБ.т:Осоваш,  а также при принятии  решений   Наблюдатеjп>ным   советом   путем
шовэдеш  заочного  голосования.  Указашый  в  настоящем  пункте  порядок    не
хТо-л-ет  применяться   пl]и   принятии   решешй   по   во11росам,   предусм,отрешым
щн`та.\ш  9  и  1О  части  1  с'гатьи    11    Федераj]ьного    закона    "Об    автономныхт?iсэ}Luе-".

5.34.  Каждый  член  НабтIюдательного  совета имеgг при  голосовании   один
==.=с.:.   В   с.т1учае  равенства  го]1осов  решающ"     является     голос     11редседателя
±==s.тIодатеTіьного совета.

5.35.     Первое     заседание       Наблюдатеjіьного       совеm       созь"ется  в
т=енневньm срок посj]е  создашя  Учреждешя  по  требованию  Учредителя.

до  избрания  председателя  Набjlюдательного  совета  на  таком  заседаши
шэ]седате][ьствует старшй   по   .возрасту   член   Набjподательного     совета,     за
Е-ск:почешем представителя работшков Учреждения.
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6. РукоЕюдI]телЕ. Уt]реждеIіm

6.1. Управлеше Учреждением осуществляется его р}ткозоште.Tе:.! -  г.іавным
крачом.

6.2.    Учредитель   заісtпочает    фасторгает)    с    р}гковоште.іе.`1    Ъ-чреждения

=рудовой договор в соответствии с законодате.тъсгвоі1 Росснйской Фэ]ераші, срок
щудового  договора  2  (два)  года.  договор  от  mlешI  Учреmтеп  пошсываегся
шйшстром здравоохранения Республики Татарстан.

Испьттате.т1ьный  срок  для   вновь   назначенного  р}.L-Ово]:пе.-я  ЪТчреждения
сюставляет не более шес" месяцев.

6.3.     Руководитель     Учреждения     подотчетен     в     сзоей     ]еяе,тьiОсти
УчредитеTтю, заключIшшему с ним трудовой договор.

6.4. Руководитель Учреждения при поступлении на работ}- обя3аLт предьявить
±окументы,1]ере`післенные в статье 65 Трудового кодекса Россиі€сi:ой Фе]еращи :

паспорт игш иной документ, удостоверпощЕій шчносъ:
трудовую книжку и (или) сведения о трудовоі-1 деяте.ть=сі=I!. з€ z:iслочением

аIщfчаев, если трудовой доювор закjтючается впервые;
документ,    подтверждающий    регистрацшо    в    снсrэ`!=    гн==;Jз]!.т}.а.іьного

(персюшфицированного) учета, в том числе в форме элепроzS=,:=э =ог`=.`!€на;
документы  воинского  учета  -  для  воеНнообяЗаЕНШ  ==  .-L-.  ПО11ежаших

кршьшу на военную службу;
документ об образовании и (или) о квалификашпі Еш =-:i-Lzг± сtіеLшаішньD[

знашй  -   при  поступлеЕ1и  на  работу,  требующю  сЕе:нiънт`  знаншЧ[   или
спещаjlьной подготовки;

СПРаВКУ    О   НаЛИЧИИ   (ОТСУТСТВИИ)   СУдИМОСШ   Н   і-zL-Н     Пi2:`=а   =`ТО.1ОВного

креследования      либо      о      прекрашении      уголовЕОгс      +ттFс.т::Jозавпя      по
оеабилиі-ирующим   основаниям,   выдаш1ую   в   поряпе   н   =.   фо=м€.   юторые
;-станавлmаются федеральным органом испоііните.тьной в.іэс=а. Lт:}IкIыяющим
функцш]  по  Е]ь1работке  и  реаг]и3ации  государствешой  псштнн  Е  Еорііативно-
кравовому регулированmо в сфере внутреш1их дел, - прн посіL:эЕи на работу,
связанную с деятельносгъю, к осушествлению которой в сс.сгь=ств;zЕ  : Тр:.'довым
ЕОЕексом  РФ,  инь"  федераjlьньIм  законом  не  допускаю=ся  .н=.i  zгIеюшне  ши
Еыевшіе      судиь]ость,      подвергающиеся      и]іи      по=ве_:_-aвш5=Е:      }=о.іовноhгr
шреследованию;

справку     о     том,     является     или     не     яв."ется     .т==J=,:і     =:іве.эг11утым
адшшстративноhv   наказашпо   за   потребление   нарюшчэ:1ні:    :_*rств   итіи
шсихотрошых  вешеств  без  назначения  врача  Iщбо  новш пс=gз=ніTLз-dсі  опасшы
псиоакгившх   веществ,   которая   выдана   в   порядке   н   =О   фіг`р`!е.   которые
]7іыанавливаются федеральнь" оргшом  исполните.іьной в.і ас=іі,  і+-}-IесIв.тLяющим
ф}7шщ1ш  по  выработке  и  реализа[щИ  государсТВеНной  по.шпш  z  нормативно-
щавовому регулированию в сфере внутрешші дел, - при псх=тт_іеЕш =а работу,
сЕЕgзащую    с    деятельностью,    к    осуществлению    которой    в    ссютЕх:тствии    с
Федераjіьными  законами  не  допусkаются  .т1ща,  ііодвергн}тые  2f\снннстрашвному
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ЕЕiазанию  за  потребление  наркотических  средств  или  пс1шотрогшш  веществ  без
=азЕачения  врача либо  новых  потещиапьно  опасншс психоактmш,Iх  веществ, до
оБончания     срока,     в     течение     которого     лицо     считается     подвергнуть"
=дшшістративному наказанию.

6.5. Отдел кадров Министерства здравоохранения Республики Татарс'ган при
тЕе,\tе на работу руководителя Учреждения обязан направить в уполномоченный
орI`ан  за11рос  о  наличии  (отсутствии)  дисквалификащи  конкретного  физиqеского
Ёа, приFIимаемого на должность руководитегія Учреждешя.

6.6.    дополшітелы1ые    основания    прекращения    трудового    договора    с
р}гЕюводителем Учреждения :

в связи с истечением срока действия трудового договора:
смена собственшка имущества Учреждения ;
принятие руководителем У чреждения необос1ювашого решения, повлекшего

= собой нарушеі1ие сохранности Imvщества, непраIюмерное его использование или
=сі±-± }щерб имуществу Учреждения;

однократное грубое нарушение руководителем Учрещения своих трудовь1х
с3ванностеи;

принятие   Учредителем   Учреждения   решения   о   прекрашении   трудового
=``говора с руководителем Учреждения;

и1п,1е  основания,  предусмотре1шьіе  в  трудовом  договоре  с  руководитеjіем
+-чр:щения  (например,  невьшоjшение  определеншж  показате]1ей  деятельности
t-чре.щения).

6.7. Руководитель Учреждения при осуществлении свож 1трав и испо.тнении
сбязанностей   должен   действовать   в   интересах   Учреждения   добросовестно   и
=Е}т\шо, не совершать действий в превышение своей компетенции, установленной
ЕаLтоящм Уставом и действующ1" законодатеjlьством.

6.8.  Руководитель  Учреждения  осуществляет  упрашение  Учреждением  на
есЕовэ    единоначалия,    организует    работу    и    несет
=_:±те.тьность   в   пределах   своей   компетен[Iии,   издает
с б.гj з:е.іьттые для всех работников Учреждения.

6.9.   К   компетещии   руководите.тія   Учреждешя
т==`-.`._тт`ей    деятельности    Учреждешя,    за    исключением
=:Ёст5:.іощ" законодательством и настояшим Усmвом к
= :е(5:твеншжа Intущества.

6.10.  Руководитель Учреждения  без довереннос.[и

ответственность    3а    его
приказы,   дает   указания,

относятся   все   вопросы
вопросов,   отнесешь1х

компетенщш Учр едителя

кредставпяет его во всех
`.тк*=енЁ  и  организациях,  расI1оряжается  в  соответствии  с  законодатетIьством
Рс:сш-{ской   Федераци   имуществом    и   дене.±сньш   средствами   Учреждения,
€i+-_ткчает договоры, выдает доверенности (в том чистіе с правом передоверия).

В   период   времешого   отсутствия  Руководителя   (отпуск,   командировка,
5с.-_зж   и   т.п.)   его   обязанности   согласно   приказу   Учредитеjlя   Учреждения
=э3.-.а=аются на одного из его заместителей.

6.11. Руководитель Учреждения:
- руководит финансово-хозяйствеFшой деятельностыо Учреждения;
-    утверждает    штатное    расписание    Учреждения    в    пределах    средств,

=і3з:"емш  на  оплату  труда  в  ёоответртвии  с  законодательством  РОссийской
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Фэдерашии и Республики Татарстан;
-   открывает   банковские   счета  дтія   ведения   хозяйственной   деяте,qьности

}7чреждения;
-    опредеjlяет    численность,    квалификационньй    и.   штатный    составьі

-У-чреждешя,  нан"ает  (назначает)  на  до.гDкность  и  освобождает  от  доііжнос"

:ао-отшжов, заключает с ниh`Iи трудовые договоры;
- устанавливает равмер опт1аты труда работшіка, опреде.іяет вшы и раз_\іеры

=Lщбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в преЕе.іах средств,
кравляемьн  на  оплату  труда  в  соответствии  с  законодате.іьство`і  РОссийской
Федеращи и Респубjтики Татарстан ;

-  утверждает  внутренние  документы  Учреждения,  в  тсL`I  шс.іе,  прави.іа
=щгкреннего трудового распорядка,  положения о подразделешях н сп}-jкбах, iшIе
[oRалъны ё нормативные праDовые акты ;

- Организует ведение деЛОпроизводства и архива Учрещешя:
- Орmнизует выпотшение решений Учредите";
-   руководит   разработкой   и   представлением   Учредпело   rОкjгментов,

екр едешощих о сновные направления деятельности Учрежден]Lя;
-  руководит  разработкой  и  представление.\і  Учредгге.тю  гоlового  отчета,

бэдн`алтерского баланса, счета прибылей и убьггков Учреж]ения;
-  готовит материаjшI,  проекты и  предjтоженIIя по  вогро:а`!:  вьшосIі`шм  на

_зассмотрениеУчредителя;
- обеспечивает организационно-технические условш ]еятз.тностн собрашя

Е7дового коjlлектива, его рабочих орmнов, первичнш органоз _рофесснональньн
еоюзов, наблюдатешного совета, ревизионной комисс1ш;

6.12.   Руководитель  Учреждешя   несет   персона.тьн}ю   с=зеIсIвЕгiность   3а
=аягеjlьность Учреждения, в том числе:

- э ффективную деятетLьность Учреждешш;
-  уровень,  объем,  качество  и  своевреііешость  ока3ьваэ.`ш:  `-чре;щением

±вjшIнскіпt услуг населению;
- 3а невыпоііI]ение задач и функций Учреждення,
- материапьно-техническое обеспечение деятельносш Ъ--ч:р-jі=э=zя:
-   обеспечение   Учреждения   тсватmфицкрованнmш   iі.аірi\tн.   1:овьшеЕше

ро ф ессиональной кваjшфикации работников Учреждешя;
- обеспечение трудовых прав работЕішов Учреждешя;
- за несвоевременное предсгавление отчетнос" о рез}-.іь=аIах =ея:е.іьнос'ги

-У-чреждеш4я;

-  за  нецелевое  использование  бюджетнш[  сре]ств,  прнj"е  оо-язатеjтьств
скрк  доведеннш  .тLимитов  бюджетньш  обязате]шств  и  сре=ст5.  Ео.т}ченньж  в
ЗТ;ганоВЛеННом пОРЯдКе от ПрИНОсящей доходьl деяте.шностн:

-  получение  кредитов  (займов),  приобретеше  аший.  сю~.т:zга=шГI  н  инш
зшшZх бумаг и получение доходов (дивидендов, проLіентсв .іэ зzг,! і:

-за другие нарушешя бюджетного законодате.іьства РФ:iнi±:і:сіii Фе]ерации
Руководитель   Учреждения   несет   ответственность  пере]   `-тIре:э:rеше,\I   и-±-чЕхэд1телем за убытки, причинешъ1е Учреждению своЕzми вIп=[овЕь+мz пействиями
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`-бёзjiействием)  в  соответствии  с  трудов"  договором,  есjш  шые  основашш  и
р`1ерответственнос"неустаношеныдействующзаконодатетIьством.

6.13. Руководитель Уqреждеш "еет замес"телей ng вопросам, свя3аннь1м
з =3неjтьностью Учрежден ия.

Заместители    руководителя    Учреждения    назначаются    на    доjтжность    и
сL`тз:обождаются   от   должности   Учредитетіем    по    представт1ению   руководите]ія
Ъ-=э=щенш,   трудовые   договоры   с   заместител"   руководщетія   Учреждения
=-ij=юЕаются    в    писъменной    форме    и    подтmсываются    с    одной    сторош
=.-=-:с.=.эдителем Учреждени,  с другой стороны -лицом,  назначаемьім на доjіжность-i=:-±F.теля   руководитепя   итіи   директора   Учреждения.   Трудовые   договоры   с

а`==сIптеjmіи  руководителя,  диреюорами  Учреждения  заключаются  на  2  (два)
ГО=`    6.і4.     перечень    должностей    заместителей    руководите"    УЧреЖдеНИЯ

`-.т-эавливаетсяприказомМшистерстваздраюохранешяРеспубликиТатарстан.
6.15.    Компетенщш   заместитеjіей   руководителя,   дкректора   Учреждения

т:[заавт1ивается руководителем Учреждения.
6.16.   Отношения   работников   и   Учреждешш,   возникаюіцие   m   основе

т=-.-=ового    договора    регулкруются    трудовым    законодательством    Российской
фэ_=зрапии.

7. Учет, отчет и ко1Iтроль дентельносги

7.1.  Учреждение  ведет  бухгmерский,  Оперативный  и  статистшеский  утщ
:і=,:=звjіяет отчеты по утвержденным формам, и представляет их соответствуюпц"
====-:аL`Iвуста1юшенныесроки,обеспетги"достоверносъотчетовибаjlансов.

72  Руководите]іъ и должностные лица Учрежде" несут оmетственность в
-==:г=Ов.іенном  порядке  за  достоверность  отчетов  и  ба]іансов,   а  также   факты-Ii=пісок и шые искажения государствеиной отчетности, согласно действующеку

-=:Онодательству.
Н  Контроjlь качес" оказанш медицинской помощи, ревизия фшансово-

:`=озя-{ственной      деятельностЕ      Учреждения      осуіцеств"ется      №1нистерством
з=f авоохранения   Респубjіики   Татарстан,   а   танже   фина11совьш,   наjіоговь"и,
=крдоохраш"и  и другими ортшами в пределах и компетещии в порядке,т.-:IановjіенIюм3аконодате]іьствомРоссийскойФедеращиРеспубп1шТатарстан.

7.4.    УчреждеFIие   обеспечивает   откръггость   и   доступность   следующих
=с`L-.`Iентов:

1)устававтономногоучреждеш,втомчислевнесеЁевнегоизмененіія;
2)свидетепъствоогосударствешойрегистрацииашоноішогокрждения;
3)решешеучредителяосозданииавтоНомногоучреждеш;
4)решешеучредителяоназначешшруководитегIяавтоноьшогоучреждеЕіия;
5)положешяофилиаj[ах,представитеjіьствахавтономногоучреждения;
6)  докумешы,  содержаще  сведения  о  составе  наблюдательного  совета

==:сноL[но го учреждения ;
гшанфинансово-хозяйствешойдеятеTIьнос"автономногоучреждения;
годоваябухгаптерскаяЬтче"Qстьавтоношогоучреждения;
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9)   документы,   составj[енные   по    итогам   контрольнш   мероприя"й,
кроведенгіых в отношешш автоноNшого учреждения;

10) государственное задаше на оказание услуг (вьIпоjшение работ);
11)   отчет   о   результатах   деятельнос"   автономноiО   учреждешя   и   об

нспоTIьзовании закреплеЕшого за Fгим государствешого  имущества.
7.5.    УчреждешIе   обеспечивает   открытость   и   достутIность   документов,

указанных в пункте 7.4.  настоящего устава, с учето}і требованиі-1 законода1ельства
РОссийской Федерации о запщте государственной тайньі.

7.6.       Предоставление   информа1щи   Учреждеш1ем,   ее   размещение   на
офщаIіьном сайте в сети Интернет и ведение указантіого саі-тта ос}ществjіяются в
порядке,     установленном     федераjыI"     оргшом     і1спо.т1Еительной     власти,
осуществ."ющим функши по вь1работке государствешой по.штшш и нор`1ативно-
щавовому  регулированию  в  сфере бюджетной,  налоговой,  страховой,  валотной,
банковс кой деятел ьности.

8® Имущество н финанеьі

8. ].  Имущество  Учреждения  закрепjіяется  за  ним  на праве    опера"вного
управления.  Решение  об  отнесении    имущества    к    категории    о:о6о    ценного
движ1"ого   имущества   крIпmtается   одновременно   с   кр1шятие`і     решения  о
закрепленіш указанного 11мущества за автономным учр еждешіеі:.

8.2. Земеjыый участок, необходимый для вьшо.шения Учреж=ешем свож
ус'[авных  задач,  предоставляется  ему     на     праве    постояшого     (бессрочного)
пользо]"ш.

8.3 . Учреждение отвечает по своим обязательстваіі все`! нахоzяшмся у него
на  праве  оперативного  управjlения  имуществом,  за  пск:поЕение`!  непвижInюго
икущества и особо ценного движInюго имущества, закрешеннш за Ъ`'чреждением
собственником   этого   имущества   или   приобретешых   Ъ-чрежrеше`і   за   счет
выделенньIх  таим  учредителем  средств.  Собственник  и`тішства  +-ч.оеж-дения  не
несет ответственность по обязательствам Учреждешя.

8.4.  Учреждение  владеет,  пользуется  закрепленны}I  г:а  нраве  оперативного
управjтения  имуществом  в  пределах,  установленнш  заюном:  в  соответствии  с
цеjmш   своей   деятельности,   назначением   этого   mf}шестБз   н.   ес.1и   1шое   не
установлено  законом,  распоряжается  этим  имуществом  с  сог.1асня  со6qвенника
этого имущества.

8.5.  СобственЁ имущестm вправе  изъять и3Iшшнее,  =еЕспо.тьз}'емое  шш
испоііьзуемое не по назначен]4ю "ущество, закреппешое " за Ъ-чреж]ешем либо
криобретенное  учреждением  за  счет  средств,  вьIдеjтеIшш  е`р-  }чредггелем  на
криобретение этого имушества. Имуществом, изъять1м }- Учреж]ешя, собственник
этого имушества вправе распорядиться по своеhDr усмотреш1ю.

8.6.    Учреждение   без  .согласия   собственника   не   вправе   распоряжаться
недвижимь" имуществом и особо ценнфt дв]Dкимь" им}шес:в"` 3акрепленными
за   ш"   собственником   и]ш   приобретеннmти   Учреждешем   за   счет   средств,
вь1детіеннш  ему  учредителем ' ча  приобретение  такого  zщ.шестза  ФтаIіьнь"

`
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щществом, находяпlимся у него на праве оперативного управления, Учреждение
в11раве распоряжаться самостоятельно, если иное не устаношено законом`

8.7.  Право  оперативного  управления  имуществом,  в  отношении  которого
собственником  принято  решение  о  закрепттении  за  УчреЩением,  возникает  у
Т_.ГтLi_tэе7Е:±ения  с  .\tОмента  передачи  имущества,  если  иное не установлено  закоНОм  и

=-=-L`,тн правовым[1 а1сгами іши решением собственника.
8.8.    Право    оперативного    управления    1"ущес`гвом    прекращается    ію

с3Еованиям  и, в  порядке,  предусмотрешьгм  Гражданским  кодексом  Российской
Фэдерапии, другими законами и иI1ь"и правовьш1 аЕсгами дгія прекращения права
с.=5ственности,  а также в случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения
ЕО в ешению собственника.

8.9.   Источшками   формирования   имущества   и   фи1іансовш     ресурсов
Уз= эжнешzя являются :

"ущество, закрепленное за ним на праве оперативного управтIения;
бюджетные поступления в виде субсидий;
средства от оказания платных усjтуг;
]оброволь[ые пожертвования граждан ;
1шые источники, не запрещешые действую1щ1м зако1юдательством.
8.10.   Имущество  и  средства  Учреждения  отражаются   на  его  баланс€   и

=:=.ъ3}ются  для  достижения  целей,  определешш  его    уставоLI.    Недвижимое
_..=€:тво,  закрепленное  за  Учреждеш1ем  или  11риобре'гешое  за  счет  средств,

_.    _-:=.-:ных   еhту   Учредитеjіем   на       приобретение   этою   1"ушес7гва,   а   таже
=L-.==.тЕцееся   у   Учреждения   особо    ценное   движимое   имущество     подлежат
`±i`: :-5.-іешому учету в усIаноЕLленном порядке.

Средства    от    деятельности,    приносящей    доходы,    а    также    средства,
=``L.=.=энные в резуг]ьтате   пожертвовашй   российских и иностранных юридических
= ёігjнческих  лиц,  и  приобретенное  за счет этих  средств имущеmво  поступают  в
=іt[:``тоятельное распоряжеше Учреждения и учитываются на отдельном батIансе.

S.ll.   Учрещение  вправе  с  согласия  своего  Учредителя  и  Собственника
=г.=еі`Im  вносить  недвmкимое  имушество,  закрепленное  за  УчреждешZем  или
=±іт5р€тенное  Учреждением  за  счет  средств,  выделенных  ему  Учредитеjіем  на
±Ес€+ктение этого  имущества,  а также  находящееся у Учреждения особо цеЕLное
±i{ы;юе штущество, в уставнъгй (складочный) капитал других юридшескz" лIщ
-т  Е+ы`1  образом  передавать  это  имущество  другим  юридичесмм  лицам  в
гj=э==веихучредителяитіиучастника.

S.12.  Учреждеше  ежегодно  представт1яет  Учредитеjlю  расчет  расходов  на
`:===:::шне недвижимого имущества и   особо   цен1юю   двЁого   имушества,
_.   =-==нньн  за Учреждением  или    приобретеннш   за   счет     выделенfшн еку

.-=-= ` == на приобретение такого имущества, расходов на уппату  налогов,  в качестве
::=-=`=`== налогообложения по  которым  признается  соответствующее иhqіщсство, в
=ц   .-:Zс.іе   земельные   участки,   а   также   финансовое      обеспечение   ра3вития•.`-'tг±-jс±3шш  в  рамках  программ,  утвержденнш  в  установлеЕшом порядке.

S.13.    В    случае   сдачи   в   аренду   с   согласия   СОбственника   иiqіщества
=:=ьии}tого    Iптущества       или       особо       цешого  двIжимо1ч)     имущества,
зiз+тг_=еЁх  за  Учр€жде1шем  иtlи   приобретешьн Учреждением за счет средств,
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вь1деленных ему УчредитетIем   на   приобретение такого имущества,   финансовое
обеспечение  содержания  такого  имущества Учредителем не осуществляется.

8.14.  В  случае, -если  3аинтересованное  лицо  имеет  заинтересованность  в
сделке,  стороной которой является или намеревается бьіть Учреждение,  а также в
случае шою противоречия интересов указанного лица и Учреждения в ошошении
существующей или предполагаемой сделки :

оно   обязано   сообшить   о   своей  за[штересованнmти   органу   у11равления
Учреждения или органу надзора за ее деятельностью до момента принятия решения
о заключении сделки;

сдет1ка должна бьггь одобрена органом управления Учреждения ILти органом
надзора за его деятеjтьностью.

9. Реоргашзация t] ликвfідацЕ[я Уtіреждешf]

9.1.  Учреждеше  может  быть  реорга1шзовано  в    случаях    и    в    порядке,
кредусмотре1шш Гражданским кодексом   РОссийской   Федерацш,   Федеральньші
зжоном "Об автономньж учреждениях", иными федеральными закона`іи.

9.2 . Реорганизация Учреждеш может быть осуществлена в фор.`іе:
сjіияния двух или нескоііьких учреждений;
присоедшения   к   Учреждению   одного    }гчреждения    нш    нескольюж

учреждешm соответствующей формы собствеIшости;
разделения Учреждения на два   учреждения   или   неско.ъко   учреждений

соответствующей формы собственности;
выделени из Учреждения одного учреждения или неско.тьких   учреждений

со ответствуюшей формы собствешости.
9.3.  Учреждение   может   бьпь   реорганизовано   в   форме     сjшяния  иjlи

присоедішения,    естIи    участники    указашого    про1]есса    со3даны         на  базе
имуіі]ества одного и того же собствешика.

9.4.  Учреждение может быть ликвидировано  по  основашям  и в   порядке,
предусмотрешым Гражданским кодексом Российской Федераіш.

9.5.  ТребоваIш  кредиторов ликвидируемого  Учрежденш упов.іетворяются
за  счет  имущества,  на  которое  в  соответствии  с    Федеральным    законом    "Об
автономных учреждениях" может быть обращеЕю взыскание.

9.6.      Ihіущество      Учреждения,      ос.гавшееся      пос.іе      удовлетворения
требований  кредиторов,  а  также  имущество,  на    которое    в       соответствии  с
законодательством  не  может    быть    обращено    взыскаше    по    обязательствам
Учр€ждени,    передается    .тIиквидационной    коI\Lиссией    в    казщ7      Респубгшки
Татарстан.

9.7.  Учреждеше  обязано  обеспечить  учет  и  сохраннсхггь  документов  по
личному  сmаву,  а также  свgевременную  передачу  их в Гсюударственный  архив
Ресгіублиm    Татарстан    в    установленном    законодательством    порядке    при
реорганизаши или ликвидации учреждения.
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10. Предотвращеі]не » урегулированfіе конфликга ннтересов

10. l .  Под конфликгом интересов понимается ситуация, при которой личная
заинтересованность   работника   Учреждения   может   повлйять   на   над.іежащее
пспо.інение  им  трудовых  обязанноыей  и   [1ри  которой  возникает  иjш  может
возникн}ть     противоречие     между     jіичной     заинтересованностью    работшка
Учреждешя и правами и закоIшыми интересами Учре-ждения, работншом которой
он явтIяется,  способное  привести  к  причинению  вреда mlуществу  и (ш1и) деловой
репутаци и Учреждения.

10.2.   Под  личной   заинтересованностью  работника  Учреждения.   которая
влияет или может повjшять на надлежащее исполнение им трудовш обязанностей,
пошмается возможность получения работником Учреждения в связи с испоjlнением
трудовых обязанностей доходов в виде денег, цешостей, шого имущества, в том
чнсле mгущественньIх прав, или услуг имуществешого харагтера д" себя иj]и дjlя
третьих .тиц.

10.3.     Руководите]п,     Учреждения     обязан    уведомлятъ     Учредитепя    о
возникновении    личной    заинтересоин1юсти    при    испо]шеш    до]1шостньш
сбя3анностей, которая приводит или может привести к конфjпщі штересов.

10.4. Работник Учреждешя обязан уведомлять руководитеш Учреждешя о
вознншовении    личной    заинтересовашости    при    исполнеЕш   до]1шосЁ
ui5язанностей,  которая  приводит  или  может  привести  к  конфJшгу  Zштересов.
Поря]Ок уведоhшения руководите.ш Учреждения, перечень сведений, содержапщся
в  }ве]о`шениях,   организация  проверки  этих  сведений   и  порядок  регистрации
}ъе]о`mений определяются руководителем Учр еждения».

10.5.    Медщшские    и    фармацевтические    работіши    Учреждения    в
соответствии со ст.75 Федерального закона от 21  ноября 2011  года № 323-ФЗ «Об
скновах  охраш  здоровья  граждан  Российской  Федерапии»  при  вознишовеЁ
сщ-ашш,   при   которой   у   медицинского   работника   или   фармацевтіпеского
:а5отшжа  при   осуществгIеtши  Iш   профессиональной  деятельнос'ги  возЕшкает
.=]г-:iя заинтересовашость в получении тіично либо чкрез представите.т1я ко.\іпашш
`{з=еDнаjlьной выгоды иjіи иного преимущества, которое шияет или может 1ювітиять
==   =з±`т1ежащее   испоtшение   ими   профессионалышы   обязанностей   всjіедствие
I==тЕореш  между  тIичной  заинтересованностью  мед1і1шского  работника  или
= =: :^=евтического работника и интересами пациента, обязаны проинформкровать
= =-==с: : в пнсь`1енной форме руководителя Учреждения.

: О.6. Р}ководитетіь Учреждения в семидневный срок со дняэ когда еьDг стшо
=Ё:-=Q О  юнфjтикте интересов, обязан в  письмешой форме уведоhшгь об этом
=.ЕсЕ=!юЕенный   Правительством   Российской   Федерац1ш   федеральнъй   орган
zш,Lгг=:е.іьнойвласти.

==і.Т.     МедиIшсше     и     фармацевтич:ские     работники,     руководитель-.`-±энш    обязаш1   соблюдать    ограничения,    определенные       статьей    74

Фi=i,=зЕого закона от 21  ноября 2011  j\'! 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья
=Фг=РсюсийскойФедераши».
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11. ПрочИе IIojlОженНЯ

1 L1. Изменения и дополнения  в настоящий Устав вносятся по решешю
Учредитетія,   сог,іасованному   с   СОбственником   им'ущества   в   установленном
законом  порядке,  либо  по  решешю  суда  или  в  сjтучае  смень1  Учредителя  шш
СОбственника.

l L2.   Все  вопросьі,  неурегуjшровашые  настояпщм  Уставом,  рецrіщ}юIс5{
действ)ющ"законодательствомРоссі1йскойФедерациииРеспубликиТатарс*аLi.
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