П Р А В И Л А

ВНУТРЕННЕГО  ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА  РАБОТНИКОВ

ГАУЗ «ДЕТСКАЯ ГОРОДСКАЯ КЛИНИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА  N 7»

В соответствии с основным законодательством РФ о труде в учреждении здравоохранения на работах, связанных с оказанием ме​дицинской помощи населению, применяется помесячный учет рабочего времени. Продолжительность ежедневной работы при этом режиме определяется графиками сменности. 
Режим рабочего времени.
Административно-хозяйственный персонал. Режим работы.

      Режим работы по 40-часовой рабочей неделе.

    Сотрудники, имеющие 8-ми часовой рабочий день и 30-минутный перерыв работают в одну смену по 5-ти дневной рабочей неделе: 

- главный врач, заместитель главного врача по поликлинике, заместитель главного врача по ОМР, заместитель главного врача по хозяйственным вопросам начальник отдела кадров, специалист отдела кадров,  программист, операторы ЭВМ, техники ЭВМ: 8.00 - 16.30;

- заместитель главного врача по медицинской части, заместитель главного врача по КЭР:  9.00 - 17.30;
- главная медсестра 8.30-17.00; 
- сотрудники бухгалтерско-экономической службы 8.30-17.00
      Перерыв на обед  с 12.00 - 12.30.

СТАЦИОНАР.

      Режим работы по 40-часовой рабочей неделе.

    Сотрудники, имеющие 8-ми часовой рабочий день и 30-минутный перерыв работают в одну смену по 5-ти дневной рабочей неделе: 

- зав. складом, завхоз,  сестры-хозяйки стационарных отделений: 7.30 – 16.00

      Перерыв на обед  с 12.00 - 12.30.

      Режим работы по 38,5 -часовой рабочей неделе.

- заведующие отделениями, врач-эпидемиолог, старшие медсестры, зав.лабораторией, врач-лаборант, зав.кабинетом. мед.статистики: 8.00 - 15.42

- врачи стационара: 9.00 - 16.42

                                   8.00 - 15.42

       Для обеспечения круглосуточного наблюдения за больными врачи-​педиатры обеспечивают дежурства в стационаре с оплатой в соответствии с ТК.

       В день дежурства  режим рабочего времени: 11.30 - 17.30. 

       Дежурства с 18.00 до 0 и с 0 до 9.00 часов следующего дня

       Праздничные, субботние, воскресные дежурства - 24 часа с 9.00 - до 9.00 следующего дня.

       Для медсестер аллергологического отделения устанавливается следую​щий режим работы:

- дневные смены: 8.00 - 15.42 по 5-ти дневной рабочей неделе

- дежуранты: 15.30 - 8.00  следующего дня по 6-ти дневной рабочей неделе и с 8.00 – 8.00 следующего дня

- ночные: 20.00 - 8.00 по графику

        субботние, воскресные, праздничные дни по графику 8.00 - 20.00  и  с 20.00 - 8.00

       Для процедурных м/с отделений: 8.00 - 14.30 по 6-ти дневной рабочей неделе                     суббота 8.00 – 14.00

        Режим работы для младшего мед.персонала отделений, работающего по 39,0-часовой рабочей неделе:

- младшие медсестры  по уходу, санитарки-буфетчицы:

7.30 – 18.30 по 2 дня через 2 дня отдыха - скользящий график

8.00 - 15.48 по 5-ти дневной рабочей недели

- ночные мл.м/с по уходу :   20.00 - 8.00  следующего дня  по графику 

Режим работы вспомогательных служб стационара.

	      -    Аптека работает по 5-ти 

           зав.аптекой:   9.00
	дневной рабочей неделе:

16.42 (38,5 час.рабочей неделе)

	провизор: 8.30

фармацевт: 8.30

санитарка: 8.00
	15.42 | (36 час.рабочей неделе)

15.30 |

15.48   (39- час.рабочей неделе)


-   лаборатория работает  по 6-ти дневной рабочей неделе:

фельдшера- лаборанты :8.00 - 14.30   8.00 - 14.00 суббота

(38,5 час.рабочей неделе)

санитарка :                 8.00 - 15.00  и  8.00 - 13.00 суббота

(40 час.рабочей неделе)

· рентген-кабинет по 5-ти дневной (30 часовой) рабочей неделе: 

     рентген лаборанты,  санитарка - I смена    8.00 - 14.00  

                                                            II смена   14.00 - 20.00 

- ФТК     работает по 6-ти дневной рабочей неделе:

                  м/с:  8.00 - 14.00 (36 часовой рабочей неделе)

санитарка: 7.30 - 14.30   7.30- 12.30  суббота   (39 час.рабочей неделе)

- кабинет УЗИ работает по 5-ти дневной (38,5 часовой) рабочей неделе:     8.00 - 15.42

- кабинет зондирования работает по 5-ти дневной (38,5 часовой) рабочей неделе: 8.00 - 15.42

Расчет рабочего времени ЦСО производится по 6-ти дневной (38,5 часовой) рабочей неделе:

         Ежедневно 7.00 – 13.30, суббота 7.00 – 13.00,  воскресение - выходной

          санитарка по 6-ти дневке  8.00 – 15 00,   суббота   8.00 - 13.00 

- кабинет мед статистики работает по 5-ти дневной (38,5 часовой) рабочей неделе:

8.00 - 15.42
 

· пищеблок работает по 6-ти дневной (40 час.) рабочей неделе: 

      зав.складом: 7.00 - 14.00    суббота 7.00 - 12.00 

     повара,  кухонные  работники  имеют скользящий график работы  с  7.00 - 19.00
 

     диет.сестра: по 6-ти дневной (38,5 часовой) рабочей неделе:         

            8.00 – 14.30    суббота  8.00 - 14.00

      диет.врач:   8.00 - 11.15    суббота  8.00 - 11.00       в дни дежурств 12.00 – 15.15

· санитарка уборщица работает по 6-ти дневной рабочей неделе и  имеет скользящий график

по 2 дня работы  через 2 дня отдыха   с 6.00 – 17.00

-    мед.регистраторы работают по 38,5 час.рабочей неделе по скользящему графику:   7.30 - 18.30

     праздничные, субботние и  воскресные дни с 8.00 - 18.00 

Хозяйственная служба.

Режим работы по
5-ти дневной (40 час.) рабочей неделе:

слесарь:    8.00 -
16.30    

плотник:   8.00 -
16.30    

электрик:  8.00 -
16.30    

водители:  8.00 -
16.30    суббота или воскресение  8.00 - 13.00

сторожа: скользящий график работы 18.00 - 8.00 будние дни

суббота: 13.00 - 9.00  следующего дня

воскресение: 13.00 - 8.00 следующего дня 

      Перерыв на обед  с 12.00 - 12.30.

ПОЛИКЛИНИКА.

Расчет рабочего времени участковых врачей-педиатров произво​дится по 5-ти дневной (38,5 час.) рабочей неделе по 7.42 минуты ежедневно.

 Режим работы:

 3 часа -  прием в соответствии с графиком приема пациентов,

 4 часа– обслуживание вызовов, активные посещения, патронажи, лекции.

 42 минуты – оформление документации

Расчет рабочего времени участковых  мед.сестер производится по 5-ти дневной

 (38,5 час). рабочей неделе по 7.42 минуты ежедневно.

    Режим работы:

 3 часа -  прием,

 4 часа – обслуживание вызовов, активные посещения, патронаж, беседы.

 42 минуты – оформление документации

- врач-специалисты узких специальностей работают по 5-ти дневной (38,5 час) рабочей неделе  по 7.42 минуты ежедневно согласно расписания, имея 1 день в неделю профилактический (обслуживание детей в ДДУ, школах) 
Расчет: 6.00 - прием соответствии с графиком приема пациентов
1 час 42 минуты оформление документации

Фильтр.

Работает по 6-ти дневной  рабочей неделе по 6.30 и 6.00 в субботу  в две смены

    I смена  7.30 – 14.00
     II смена  12.30 - 19.00

              Суббота 8.00 – 14.00
 

Процедурный, прививочный кабинеты.

Расчет производится по 5-ти дневной (38,5 час)  рабочей неде​ле  по 7.42  ежедневно, посменно.  

Физиотерапевтический кабинет
          Режим работы м/с  по 5-ти дневной (38,5 час). рабочей неделе:

I смена 8.00 – 15.42
II cмена  11.18 - 19.00

Регистратура.

Расчет рабочего времени медрегистраторов производится по 5-ти дневной (38,5 час)  рабочей неделе.

            Работают:  I смена  7.30 - 14.00
                II  смена  12.30 - 19.00

                              9.00 - 18.00 суббота
                         9.00 - 16.00 воскресение

Расчет рабочего времени санитарок поликлиники производится по 5-ти дневной (40 час). рабочей неделе

I  смена 6.00 - 14.00   II смена 11.00 - 19.00

ЗАПРЕЩАЕТСЯ В РАБОЧЕЕ ВРЕМЯ.

Отвлекать работников от их непосредственной работы, вызывать или снимать их с работы для выполнения общественных обязанностей и проведения разного рода мероприятий, не связанных с медицинской деятель​ностью.

