


Положения о порядке и условиях предоставления платных услуг в ГАУЗ 

«Елабужская центральная районная больница» 

2. Общие положения, структура отделения 

2.1. Отделение платных услуг ГАУЗ «ЕЦРБ» (далее по тексту – Отделение) 

организуется на базе клинических отделений и подразделений ГАУЗ «ЕЦРБ» 

оказывает следующие услуги: 

2.1.1. Предоставление палат повышенной комфортности; 

2.1.2. Наркологическое услуги, в том числе анонимно; 

2.1.3. Медицинская помощь в травматологическом пункте; 

2.1.4. Лабораторно-диагностические, клинико-диагностические, 

цитологические, иммунологические, бактериологические, рентгенологические, 

компьютерной томографии; 

2.1.5. Медицинские услуги функциональной диагностики и 

восстановительной терапии. 

2.1.6. Консультации врачами специалистами стационара амбулаторных 

больных; 

2.1.7. Предоставление лечения в отделениях стационара гражданам, 

имеющим полисы ДМС, незастрахованным в системе ОМС или ДМС лицам;  

2.1.8. Немедицинские услуги: ритуальные услуги; перевозка пациентов по 

городу и вне города, прокат костылей, ксерокопирование и прочие. 

2.2. Штатная численность отделения определяется в соответствии со 

штатным расписанием ГАУЗ «ЕЦРБ». 

2.2.1. На должность заведующего отделением, врачей-специалистов, 

фельдшера, медицинской сестры и прочего медицинского персонала,  

назначаются работники, соответствующие квалификационным требованиям, 

предусмотренным Квалификационными требованиями к медицинским 

работникам с высшим и средним образованием в соответствии с приказом МЗ 

РФ № 541н от 23.07.2010 г. «Об утверждении Единого квалификационного 

справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

«Квалификационные требования должностей работников в сфере 

здравоохранения», приказом МЗ РФ № 707н от 08.10.2015 г. «Об утверждении 

квалификационных требований к медицинским и фармацевтическим 

работникам с высшим образованием по направлению подготовки 

«Здравоохранение и медицинские науки» по специальностям «рентгенология» 

и «ультразвуковая диагностика». 

2.2.2. Отделение оказывает платные медицинские и немедицинские 

услуги в соответствии с Перечнем платных услуг (Прейскурантом цен), 

утвержденным главным врачом ГАУЗ «ЕЦРБ» на текущий год. 

Юридический адрес (Почтовый адрес): 423603, Республика Татарстан, г. 

Елабуга, пр. Нефтяников, д. 57 

Фактический адрес: 423603, Республика Татарстан, г. Елабуга, пр. Нефтяников, 

д. 57 

3. Цели и задачи отделения 

 

3.1. Основная цель создание отделения - более полное удовлетворение 

потребностей населения в медицинской помощи, увеличение доступности 



медицинской помощи, предоставление медицинских услуг сверх программы 

государственных гарантий, предоставление наркологической помощи 

населению анонимно, лабораторно-диагностических услуг и инструментальных 

исследований  по желанию пациента, медицинских услуг по 

восстановительному лечению, предоставление санитарного автотранспорта для 

перевозки пациентов до места проживания, предоставление палат с 

комфортными условиями пребывания, предоставление ритуальных услуг,  

прочих медицинских и немедицинских услуг в соответствии с лицензией.  

В рамках добровольного медицинского страхования (далее ДМС) оказание 

первичной (доврачебной, врачебной) медико-санитарной помощи, в том числе в 

неотложной форме, при острых заболеваниях, травмах, отравлениях и других 

неотложных состояниях, работникам предприятий, имеющим полис ДМС, а 

также в рамках договорных отношений с предприятиями и организациями. 

В рамках договорных отношений с силовыми ведомствами (МВД, 

УФСИН, УФССП, ВНГ, МЧС) оказание первичной (доврачебной, врачебной) 

медико-санитарной помощи, в том числе в неотложной форме, при острых 

заболеваниях, травмах, отравлениях и других неотложных состояниях. 

3.2. Задачами отделения являются: 

3.2.1. Реализация дополнительных медицинских услуг за счет 

личных средств граждан, средств предприятий и учреждений, ведомств, за счет 

системы добровольного медицинского страхования, привлечение 

дополнительной финансовых средств для материально-технического и 

социального развития ГАУЗ «ЕЦРБ», а также материального поощрения 

работников. 

3.2.2. Повышение квалификации врачей и работников со средним 

медицинским образованием. 

3.2.3. Ведение медицинской документации в установленном 

порядке и    предоставление отчетности.  

3.2.4. Осуществление взаимодействия с медицинскими 

организациями, Роспотребнадзором, Росздравнадзором, силовыми ведомствами 

иными организациями по вопросам организации и оказания медицинских 

услуг. 

3.2.5. Осуществление экспертизы временной нетрудоспособности. 

3.3. Отделение осуществляет свою деятельность на основе 

безналичного и (или) наличного расчета с предприятиями, организациями, 

ведомствами и гражданами в соответствии с действующим законодательством.  

4. Руководство отделения, штаты 

4.1. Общее руководство отделения осуществляет главный врач, 

заместитель главного врача по медицинскому обслуживанию населения, 

заместитель главного врача по медицинской части. 

4.2. Пределы организационно-распорядительной деятельностью 

отделения определяются должностной инструкцией и настоящим Положением, 

Положениями по клиническим отделениям-структурным подразделениям. 

4.3. Непосредственное руководство отделениями (подразделениями) 

стационара возлагается на заведующих отделениями, старший медицинский 

персонал. 



4.4. Заведующие отделениями, старший медицинский персонал несут 

материальную ответственность за сохранность вверенного им имущества в 

порядке, установленном действующим законодательством РФ. 

4.5. Заведующие отделениями совместно со старшим медицинским 

персоналом отделений (подразделений) ежемесячно, ежеквартально и в конце 

текущего года предоставляют отчетно-статистические достоверные данные о 

деятельности отделения в планово-экономический отдел по внебюджетной 

деятельности и по требованию (согласно приказов, постановлений и прочих 

документов) в вышестоящие ведомственные структуры. 

4.6. Руководство административно-хозяйственной деятельностью, в том 

числе ведение статистического учета результатов предоставляемых платных 

медицинских и немедицинских услуг, составление требуемой отчетности, 

предоставление ее в сроки, установленные законодательством и нормативными 

правовыми актами, составление сметы доходов и расходов, калькуляция затрат, 

формирование Прейскуранта цен, штатного расписания с тарификацией 

работников, положений об оплате труда,  обеспечение выдачи гражданам 

документов, подтверждающих их фактические расходы на лечение при 

получении платных медицинских услуг,  предоставления в налоговые органы, 

за сохранность собственности, материальных и других ценностей 

осуществляется  начальником планово-экономического отдела. 

4.7. Руководители несут ответственность за качество и объем 

оказываемых платных медицинских услуг. 

4.8. Врачи-специалисты отделения осуществляют свою деятельность 

согласно общепринятым правилам и положениям, утвержденными 

соответствующими приказами Минздрава Российской Федерации, Республики 

Татарстан и трудовым законодательством Российской Федерации. 

4.9. Штаты отделения по оказанию платных услуг устанавливаются и 

утверждаются главным врачом ГАУЗ «ЕЦРБ» в зависимости от спроса 

населения на соответствующие виды медицинских и немедицинских услуг и 

наличия необходимых средств.  

4.10. В штатное расписание могут вводиться дополнительные должности 

медицинского и другого персонала, содержащиеся за счет средств, полученных 

от оказания платных медицинских и немедицинских услуг. 

4.11. Распределение денежных средств на оплату труда работников, 

занятых оказанием платных услуг производится на основании «Положения об 

оплате труда, работников, занятых оказанием платных услуг», оформляется 

Приказом главного врача. 

4.12. Главный врач осуществляет контроль за деятельностью отделения и 

несет персональную ответственность за организацию, предоставление платных 

услуг в ГАУЗ «ЕЦРБ».                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

5. Цены (тарифы) на услуги 

5.1. Стоимость платных услуг определяются на основании калькуляции с 

учетом всех расходов, связанных с предоставлением этих услуг, стоимость 

медицинских услуг для аттестованных сотрудников определяется тарифным 

соглашение в рамках обязательного медицинского страхования на текущий год.  




