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            --  специальность по документу об образовании); 
· сведения о месте учебы (работы);
· должность;
· реквизиты полиса обязательного или добровольного медицинского страхования;
· номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
· сведения о документе, удостоверяющем право на льготное обеспечение;
· реквизиты доверенности или иного документа, подтверждающего полномочия представителя;

Специальные:
· сведения о состоянии здоровья (в т.ч. группа инвалидности, зарегистрированные диагнозы).


Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью6:

Пациенты; Представители пациентов

Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью7:

Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

1	Пункт 1 части 3 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451). Далее - Федеральный закон «О персональных данных».
2	Часть 4 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, №31, ст. 3451).
Часть 7 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2011, № 31, ст. 4701).
4	Пункт 2 части 3 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных».
5	Часть 3.1 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных».
6	Часть 3.1 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных».
7	Часть 3.1 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных».
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Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью8:

Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью9:

Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)

1. Цель обработки персональных данных:

Ведение кадрового и бухгалтерского учета.

Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:

Иные: 
· фамилия, имя, отчество;
· число, месяц, год рождения;
· место рождения;
· пол;
· гражданство;
· знание иностранного языка;
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);
· профессия (специальность);
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность и причина увольнения), стаж работы);
· семейное положение;
· состав семьи и сведения о ближайших родственниках;
· сведения о наличии детей, их возрасте, месте учебы (работы); 
· сведения, указанные в свидетельствах государственной регистрации актов гражданского состояния;
· паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи);
· адрес места жительства (адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания);
· адрес электронной почты (e-mail);
· контактный номер телефона;
· идентификационный номер налогоплательщика;
· номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
· реквизиты полиса обязательного медицинского страхования;
· сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
· сведения о приеме на работу и переводах на другую работу;
· сведения об аттестации;
· сведения о повышении квалификации;
· сведения о профессиональной переподготовке;
· сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;
· сведения о об отпусках;
· сведения о социальных льготах, на которые работник имеет право в соответствии с законодательством;
· сведения о временной нетрудоспособности;
· номер расчетного счета;
· номер банковской карты;
· сведения о доходах;
· фотографическое изображение;
· степень родства.
Специальные:
· сведения о состоянии здоровья, относящиеся к вопросу о возможности выполнения трудовой функции (группа инвалидности).

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:

Работники; Уволенные работники; Родственники работников

Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:

Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.
Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:

Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение
Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:
Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)


8	Часть 3.1 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных».
9	Часть 3.1 статьи 22 Федерального закона «О персональных данных».

3. Цель обработки персональных данных:

Обеспечение соблюдения трудового законодательства РФ.

Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:

Иные: 
· фамилия, имя, отчество;
· число, месяц, год рождения;
· место рождения;
· пол;
· гражданство;
· знание иностранного языка;
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);
· профессия (специальность);
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность и причина увольнения), стаж работы);
· семейное положение;
· состав семьи и сведения о ближайших родственниках;
· сведения о наличии детей, их возрасте, месте учебы (работы); 
· сведения, указанные в свидетельствах государственной регистрации актов гражданского состояния;
· паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи);
· адрес места жительства (адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания);
· адрес электронной почты (e-mail);
· контактный номер телефона;
· идентификационный номер налогоплательщика;
· номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
· реквизиты полиса обязательного медицинского страхования;
· сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
· сведения о приеме на работу и переводах на другую работу;
· сведения об аттестации;
· сведения о повышении квалификации;
· сведения о профессиональной переподготовке;
· сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;
· сведения о об отпусках;
· сведения о социальных льготах, на которые работник имеет право в соответствии с законодательством;
· сведения о временной нетрудоспособности;
· номер расчетного счета;
· номер банковской карты;
· сведения о доходах;
· фотографическое изображение;
· степень родства.
Специальные:
· сведения о состоянии здоровья, относящиеся к вопросу о возможности выполнения трудовой функции (группа инвалидности).

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:
Работники; Уволенные работники; Близкие родственники работников
Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:
Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:
Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:
Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)
4. Цель обработки персональных данных:

Обеспечение соблюдения налогового законодательства РФ.

Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:

Иные:
· фамилия, имя, отчество;
· число, месяц, год рождения;
· место рождения;
· пол;
· гражданство;
· знание иностранного языка;
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);
· профессия (специальность);
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность и причина увольнения), стаж работы);
· семейное положение;
· состав семьи и сведения о ближайших родственниках;
· сведения о наличии детей, их возрасте, месте учебы (работы); 
· сведения, указанные в свидетельствах государственной регистрации актов гражданского состояния;
· паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи);
· адрес места жительства (адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания);
· адрес электронной почты (e-mail);
· контактный номер телефона;
· идентификационный номер налогоплательщика;
· номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
· реквизиты полиса обязательного медицинского страхования;
· сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
· сведения о приеме на работу и переводах на другую работу;
· сведения об аттестации;
· сведения о повышении квалификации;
· сведения о профессиональной переподготовке;
· сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;
· сведения о об отпусках;
· сведения о социальных льготах, на которые работник имеет право в соответствии с законодательством;
· сведения о временной нетрудоспособности;
· номер расчетного счета;
· номер банковской карты;
· сведения о доходах;
· фотографическое изображение;
· степень родства.
Специальные:
· сведения о состоянии здоровья, относящиеся к вопросу о возможности выполнения трудовой функции (группа инвалидности). 

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:
Работники; Уволенные работники; Близкие родственники работников
Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:
Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:
Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:
Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)


5. Цель обработки персональных данных:

Обеспечение соблюдения пенсионного законодательства РФ.

Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:

Иные:
· фамилия, имя, отчество;
· число, месяц, год рождения;
· место рождения;
· пол;
· гражданство;
· знание иностранного языка;
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);
· профессия (специальность);
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность и причина увольнения), стаж работы);
· семейное положение;
· состав семьи и сведения о ближайших родственниках;
· сведения о наличии детей, их возрасте, месте учебы (работы); 
· сведения, указанные в свидетельствах государственной регистрации актов гражданского состояния;
· паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи);
· адрес места жительства (адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания);
· адрес электронной почты (e-mail);
· контактный номер телефона;
· идентификационный номер налогоплательщика;
· номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
· реквизиты полиса обязательного медицинского страхования;
· сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
· сведения о приеме на работу и переводах на другую работу;
· сведения об аттестации;
· сведения о повышении квалификации;
· сведения о профессиональной переподготовке;
· сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;
· сведения о об отпусках;
· сведения о социальных льготах, на которые работник имеет право в соответствии с законодательством;
· сведения о временной нетрудоспособности;
· номер расчетного счета;
· номер банковской карты;
· сведения о доходах;
· фотографическое изображение;
· степень родства.
Специальные:
· сведения о состоянии здоровья, относящиеся к вопросу о возможности выполнения трудовой функции (группа инвалидности).

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:
Работники; Уволенные работники; Близкие родственники работников
Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:
Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:
Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:

Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)
6. Цель обработки персональных данных:

Обеспечение соблюдения страхового законодательства РФ.

Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:

Иные:
· фамилия, имя, отчество;
· число, месяц, год рождения;
· место рождения;
· пол;
· гражданство;
· знание иностранного языка;
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);
· профессия (специальность);
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность и причина увольнения), стаж работы);
· семейное положение;
· состав семьи и сведения о ближайших родственниках;
· сведения о наличии детей, их возрасте, месте учебы (работы); 
· сведения, указанные в свидетельствах государственной регистрации актов гражданского состояния;
· паспортные данные или данные иного документа, удостоверяющего личность (серия, номер, наименование органа, выдавшего документ, дата выдачи);
· адрес места жительства (адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания);
· адрес электронной почты (e-mail);
· контактный номер телефона;
· идентификационный номер налогоплательщика;
· номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования или документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета;
· реквизиты полиса обязательного медицинского страхования;
· сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу);
· сведения о приеме на работу и переводах на другую работу;
· сведения об аттестации;
· сведения о повышении квалификации;
· сведения о профессиональной переподготовке;
· сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;
· сведения о об отпусках;
· сведения о социальных льготах, на которые работник имеет право в соответствии с законодательством;
· сведения о временной нетрудоспособности;
· номер расчетного счета;
· номер банковской карты;
· сведения о доходах;
· фотографическое изображение;
· степень родства.
Специальные:
· сведения о состоянии здоровья, относящиеся к вопросу о возможности выполнения трудовой функции (группа инвалидности).

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:
Работники; Уволенные работники; Близкие родственники работников
Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:
Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:
Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:
Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)
7. Цель обработки персональных данных:
Подбор персонала (соискателей) на вакантные должности оператора.
Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:
Иные:
· фамилия, имя, отчество;
· число, месяц, год рождения;
· гражданство;
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, квалификация, специальность по документу об образовании);
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность), стаж работы);
· семейное положение;
· сведения о наличии детей, их возрасте; 
· адрес места жительства (адрес и дата регистрации по месту жительства, адрес фактического проживания);
· контактный номер телефона;
· сведения о повышении квалификации;
· сведения о профессиональной переподготовке;
· сведения о наградах (поощрениях), почетных званиях;
· сведения о состоянии здоровья, относящиеся к вопросу о возможности выполнения трудовой функции;
· сведения о наличии водительских прав (в том числе категория)

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:
Кандидаты на вакантные должности

Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:
Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:
Сбор; запись; систематизация; накопление; хранение; уточнение (обновление, изменение); использование; уничтожение

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:
Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)
8. Цель обработки персональных данных:

Размещение персональных данных работника на информационных ресурсах Оператора

Категории персональных данных, обрабатываемых с указанной целью:

Иные:
· фамилия, имя, отчество;
· должность (профессия);
· порядок записи на консультацию, прием, диагностику;
· график приема пациентов;
· сведения о трудовой деятельности (сведения о предыдущих местах работы (в том числе должность и причина увольнения), стаж работы);
· сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании);
Биометрические:
· фотографическое изображение;

Категории субъектов, персональные данные которых обрабатываются с указанной целью:
Работники;
Правовое (правовые) основание (основания) обработки персональных данных, осуществляемой с указанной целью:
Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных; обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем, или поручителем, по которому является субъект персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем. Заключаемый с субъектом персональных данных договор не может содержать положения, ограничивающие права и свободы субъекта персональных данных.

Перечень действий с персональными данными, осуществляемых с указанной целью:
Сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передача (распространение, предоставление, доступ), блокирование, удаление, уничтожение персональных данных

Способы обработки персональных данных, используемых с указанной целью:
Смешанная (автоматизированный, неавтоматизированный)
Описание мер, предусмотренных статьями 18.1 и 19 Федерального закона «О персональных данных», в том числе сведения о наличии шифровальных (криптографических) средств и наименования этих средств10:
Для обеспечения безопасности персональных данных принимаются следующие меры: 
1) Назначено ответственное за организацию обработки персональных данных;
2) Изданы документы, определяющие политику в отношении обработки персональных данных, локальные акты по вопросам обработки персональных данных, а также локальные акты, устанавливающие процедуры, направленные на предотвращение и выявление нарушителей законодательства, устранение последствий таких нарушений;
Применены правовые, организационные и технические меры по обеспечению безопасности персональных данных;
3) Осуществляется внутренний контроль и (или) аудит соответствия обработки персональных данных законам Российской Федерации и приняты в соответствии с ними нормативным правовым актам, требованиям к защите персональных данных, политике в отношении обработки персональных данных, локальным актам;
4) Проводится оценка вреда, который может быть причинен субъектам персональных данных в случае нарушения Федерального закона № 152-ФЗ, соотношение указанного вреда и принимаемых мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных законом;
5) Проводится ознакомление работников, непосредственно осуществляющих обработку персональных данных, с положениями законодательства Российской Федерации о персональных данных, в том числе требованиями к защите персональных данных, документами, определяющими политику в отношении обработки персональных данных, локальными актами по вопросам обработки персональных данных, и (или) обучение указанных работников;
6) Определены угрозы безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных;
7) Применяются организационные и технические меры по обеспечению безопасности персональных данных при их обработке в информационных системах персональных данных, необходимые для выполнения требований к защите персональных данных, исполнение которых обеспечивает установленные Правительством Российской Федерации уровни защищенности персональных данных;
8) Проведена оценка соответствия средств защиты информации;
9) Проведена оценка эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности персональных данных до ввода в эксплуатацию информационной системы персональных данных;
10) Производится учет машинных носителей персональных данных;
11) Составлен порядок обнаружения фактов несанкционированного доступа к персональным данным и принятием мер, в том числе мер по обнаружению, предупреждению и ликвидации последствий компьютерных атак на информационные системы персональных данных и по реагированию на компьютерные инциденты в них;
12) Составлен регламент восстановление персональных данных, модифицированных или уничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним;
13) Установлены правила доступа к персональным данным, обрабатываемым в информационной системе персональных данных, а также обеспечением регистрации и учета всех действий, совершаемых с персональными данными в информационной системе персональных данных;
14) Ведется контроль за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности персональных данных и уровня защищенности информационных систем персональных данных;
15) Работники Оператора, непосредственно осуществляющие обработку персональных данных, ознакомлены с положениями законодательства Российской Федерации о персональных данных, в том числе требованиями к защите персональных данных, настоящей Политикой, локальными актами Оператора по вопросам обработки персональных данных.
Средства обеспечения безопасности: пароли, программные средства защиты информации, ключи доступа (применение следующих основных методов и способов защиты информации: управление доступом; регистрация и учет; обеспечение целостности; анализ защищенности; защита информации от несанкционированного доступа; антивирусное программное обеспечение; использование межсетевых экранов; использование электронной подписи, СКЗИ - при передаче персональных данных с использованием сети Интернет)
Сведения о лицах, ответственных за организацию обработки персональных данных11:
Бирючевский Александр Дмитриевич; Тел.: +79033409908, адрес, E-mail: Aleksandr.Biryuch@tatar.ru
Дата начала обработки персональных данных12:
01.01.1998
Срок или условие прекращения обработки персональных данных13:
Достижение целей обработки персональных данных или утрата необходимости в их достижении, истечение срока действия договора/согласия или отзыв согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных, а также выявление неправомерной обработки персональных данных, прекращение деятельности как юридического лица (ликвидация, реорганизация)
Сведения о наличии или об отсутствии трансграничной передачи персональных данных14:
Трансграничной передачи персональных данных нет
Сведения о месте нахождения базы данных информации, содержащей персональные данные граждан Российской Федерации15:
Российская Федерация
Сведения о лицах, имеющих доступ и (или) осуществляющих на основании договора обработку персональных данных, содержащихся в государственных и муниципальных информационных системах)16:

Сведения об обеспечении безопасности персональных данных в соответствии с требованиями к защите персональных данных, установленными Правительством Российской Федерации17:

Применяются организационные и технические меры по обеспечению 
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PykoBoauTe/ 10 YIpaBJICHHUS
®enepaabHOii cryKObI 10 HAA30pY B cdepe CBA3H,
HHPOPMALHOHHBIX TEXHOJIOTHil H MACCOBBIX
KOMMYHHUKAIUH
no Peciy6uke Tarapceran

(HaMMEHOBAHWE TEPPUTOPUATLHOTO OpraHa PockOMHAz30pa)

420138, r. Kazaus, yi1. [apudbiHosa, 28A

YBeanomJiieHue
0 HAMEPEeHHH OCYIeCTBIATH 00paGoTKy NepCcoHATbHBIX JAHHbIX

TocyJapcTBeHHOE AaBTOHOMHOE Y4peKIeHHe 3APaBOOXPAHCHUS Knunuka

MeIMIHHCKOro yHuBepcuTera r. Kasans, WHH 1655010393, OI'PH 1021602862984,
Iaasubiii Bpau Hukouaaes Anexcanap Hukosaesn4

(amunusL, MM | OTYECTBO (PU HAMYMK) IPAKIAHUHA WIH HHAMBUIyAlIbHOTO npeanpyHAMATEs, €ro
WIeHTH(UKALIMOHHBIH HOMEp HAIIOTOTUTATEbIMKA 1 (M/TH) OCHOBHO# rOCYIapCTBEHHBII PErMCTPALMOHHBIH HOMEP
MHIUBULYaNbHOTO NIPEANPHHAMATENA, HAMMEHOBAHNE IOPHANECKOr0 LA (IOJTHOE U COKpaLeHHOe (TIPU HATIMYHH), ero
W nerTrhrKaOHHbIH

420015, Pecny6auka Tataperan, r. Kazaus, yi. Toscroro, A. 4

HOMEp HaJoromaTelbIuKa 1 (UIi) OCHOBHOM rocy/1apCTBEHHbII PErMCTPALMOHHBIH HOMEP, afipec oneparopa')
(perucTpaliOHHbIH HOMEP 3aiCH B PEECTPE onepaTopos?)

1. Ilens 06pabOTKU IIEPCOHATBHBIX JAHHBIX":

Y0B/IeTBOPeHHE 00LIECTBEHHOH NOTPEOHOCTH B MEIHIIHHCKOM obecrie4yeHHH
rpaskaaH.

a

Kateropiu nepcoHaIbHBIX JaHHBIX, 00pabaThIBAEMBIX C yKa3aHHOM LENBIO’:

HNubie:

— ¢amunans, HMsi, 0TYECTBO;

— YHCJI0, MeCSL, IO/l POKIEHHUSA;

— mecTo paGoThl (yueonl);

— 1oJI;

— JpoJiKHOCTH (Mpodeccus);

— macmopTHBIE AIAHHBIE WM JaHHbIe HHOI0 10KYMEHTa, Y10CTOBEpAIomero
JHYHOCTH (cepusi, HoMep, HAHMeHOBaHHe OPraHa, BbIAABLIEro J0KyMEHT, AaTa
BbIJa4H);

— ajpec MeCTA JKUTEJILCTBA (alpec U AaTa PerucTPallH 10 MeCTy KUTEILCTBA,
ajpec paKTHYECKOro MPOKUBAHMS);

— KOHTAKTHBI HOMep TeJiedona;

— ajpec J1eKTPOHHOH MOYTHI;

— comHAaJIbHOE M0JIOKEeHHE;

— ceMeliHoe MOJIOJKEeHHEe;

— €OCTAB CeMbH M CBeIeHHsI O POAUTEAX;

— cBeJeHHs 0 HAJIMUHe JeTel U HX BO3pacTe;

— cBejeHHusi 06 00pa3oBaHHH, B TOM YHCIIE O TIOC/IEBY30BCKOM NPOdecCHOHaIbHOM
o0pa3oBaHHH (HAaHMEHOBaHHE U o/l OKOHYAHHS 00pa30BaTe/IbLHOIO yUpeKIeHHsl,
HAHMEHOBAHHE H PEKBH3HTHI JOKyMeHTa 00 00pa3oBaHuH, KBaTHHKALMS,
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0e30MacHOCTH MeNCOHATBHBIX AAHHBIX NDH UX 00Pa6oTKe B HHDODMANHOHHEIX
CHCTEMAX NE€DCOHAJILHBIX NAHHBIX, HEOOXOAUMBIe TSI BBINIOJIHEHHUSI TDEOOBAHMUIT
K 32llNTe NEDCOHAJBHBIX NAHHBIX, HCIOJHEHHE KOTODBIX o0ecneyuBaer
vcTaHoBaeHHble  IIpaBHTesncTBoM  Poccumiickoii ®enepauniu  VDOBHH

3AIMHINEHHOCTH NEDCOHATbHBIX JaHHBIX, pa3paboTaHa cCHeTeMma 3aIHUTBI
HHpopmanuu (C3N).

XpaHeHHe cBeleHMil ODraHHM30BaHO ma 3JIEKTDOHHBIX HOCHTeJSX. B
HHMDODMAUMOHHBIX CHCTEMAX NeDPCOHAIBLHBIX JAHHBIX € HCHOJIbL30BAHHEM
CDEACTB obecrmeuyeHHst Ge30MACHOCTH., HA GVMAKHEIX HOCHTeJISIX - B ceii(pax

(cneunanbHbIX mKadax, HCKIIOYAI0MHX HECAHKIHOHHPOBAHHBI AOCTYH)

el ey 42 Befluboucs

eud. 7 .gp)za, Lo EQ[D
(pamumus, ums, (moanuce omneparopa (pacumdposka
OTYECTBO (pu UITH HHOTO TIOAMNHUCH omepaTopa
HAJIMYHH), YTOJTHOMOYEHHOT0 WITH HHOTO
JOJDKHOCTE (npu Juna YHOJIHOMOYEHHOTO
HaJIM9IHK) oneparopa)(moanucs) Jiilia onepaTopa)
omneparopa WA
HHOTO
YTIOJTHOMOYEHHOT 0
JIMLa oneparopa)
&» O§ 202_‘[;1‘.

"Iynkr 7 wactu 3 crateu 22 DenepanbHOro 3akoHa «O TIEPCOHAJIbHBIX JaHHBIX).
"Mynkr 7.1 wactu 3 craThu 22 DenepanbHOro 3akoHa «O NEPCOHANIBHBIX TaHHBIXY.
"TIyHKT 8 yacty 3 crateu 22 DenepansHOro 3akona «O TIEPCOHAIBHBIX JaHHBIX).
BTlynkr 9 wacty 3 crathn 22 DenepanbHOro 3akoHa «O TIEPCOHANILHBIX JAHHBIXY.
“ITyskr 10 yactu 3 craten 22 ®enepanbHOro 3akona «O TIEPCOHANIBHBIX JAHHBIXY.
“Tynkr 10.1 vactu 3 craten 22 DenepanbHOro 3akoHa «O TEPCOHAIBHBIX TaHHBIX).
"Tlynkr 10.2 actu 3 craten 22 DenepanbHOro 3akoHa «O TEPCOHAILHBIX AaHHBIX).
"Myrkr 11 wactu 3 crateu 22 ®enepanbHOro 3akona «Q TIEPCOHANILHBIX TaHHBIX.
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