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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование организации:  Государственное автономное учреждение здравоохранения “Станция скорой медицинской помощи” г. Казани   
 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

1-я подстанция скорой медицинской помощи 

4А(5А; 6А). Фельдшер по при-

ему вызовов скорой медицин-

ской помощи и передаче их вы-

ездным бригадам скорой меди-

цинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

7. Медицинская сестра по при-

ему вызовов скорой медицин-

ской помощи и передаче их вы-

ездным бригадам скорой меди-

цинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

8. Фельдшер 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

9. Медицинская сестра 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

11. Водитель мототранспортных 

средств (фельдшер) 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

Специализированные выездные бригады скорой медицинской помощи анестезиологии - реанимации (1 бригада) 

12. Врач-анестезиолог-реанима-

толог 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда Страница 2 из 6 
 

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

13А(14А). Медицинский брат-

анестезист 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

Общепрофильные врачебные выездные бригады скорой медицинской помощи (5 бригад) 

15А(16А; 17А; 18А; 19А). Врач 

скорой медицинской помощи 

Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

20А(21А; 22А; 23А; 24А). Фель-

дшер скорой медицинской по-

мощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 
Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 
Снижение травмоопасности    
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Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

Общепрофильные фельдшерские выездные бригады скорой медицинской помощи (7 бригад) 

25А(26А; 27А; 28А; 29А; 30А; 

31А; 32А; 33А; 34А; 35А; 36А). 

Фельдшер скорой медицинской 

помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

37. Медицинская сестра скорой 

медицинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

38. Медицинский брат скорой 

медицинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 
Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 
Снижение травмоопасности    
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Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

2-я подстанция скорой медицинской помощи 

42А(43А). Фельдшер по приему 

вызовов скорой медицинской 

помощи и передаче их выезд-

ным бригадам скорой медицин-

ской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

44. Медицинская сестра по при-

ему вызовов скорой медицин-

ской помощи и передаче их вы-

ездным бригадам скорой меди-

цинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

45. Фельдшер 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

46. Водитель мототранспортных 

средств (фельдшер) 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

Общепрофильные врачебные выездные бригады скорой медицинской помощи (2 бригады) 

47А(48А). Врач скорой меди-

цинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
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Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

49А(50А). Фельдшер скорой ме-

дицинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

Общепрофильные фельдшерские выездные бригады скорой медицинской помощи (7 бригад) 

51А(52А; 53А; 54А; 55А; 56А; 

57А; 58А; 59А; 60А; 61А; 62А; 

63А; 64А). Фельдшер скорой ме-

дицинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при 

нахождении в помещении станции (под-

станции) скорой помощи и местах ока-

зания медицинской помощи. 

Снижение травмоопасности    

 

Разработать локальный акт, предусмат-

ривающий меры безопасности при воз-

действии третьих лиц. 

Снижение травмоопасности    

Психиатрические специализированные выездные бригады скорой медицинской помощи (3 бригады) 

65А(66А; 67А). Врач-психиатр 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
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Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-

влекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

68А(69А; 70А). Фельдшер ско-

рой медицинской помощи 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

71А(72А; 73А). Санитар 
Напряженность: Организовать рацио-

нальные режимы труда  и отдыха 

Снижение напряженности 

трудового процесса  
   

 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
   

 

Дата составления: 15.05.2020  
 

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

 

Главный врач    Ф.Ш. Галяутдинов   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

 

Заместитель главного врача    И.Р. Суликаев   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Главный бухгалтер    Э.А. Низамова   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Руководитель службы охраны труда    О.В. Курносова   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Председатель профсоюзного комитета    Г.Ш. Аскарова   
(должность)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

 

 

3154    Хамитова Альбина Рауфовна  15.05.2020 
(№ в реестре экспертов)  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 


