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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Таблица 1

Наименование

Количество 
рабочих мест и 

численность 
работников, 

занятых на этих 
_рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) 
условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4

всего

в т.ч., на 
которых 

проведена 
СОУТ

3.1 3.2 3.3 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.): 6 6 - 5 1 - - - -
Работники, занятые на рабочих местах (чел.): 10 10 - 5 5 - - - -

из них женщин: 2 2 - 2 - - - - -
из них лиц в возрасте до 18 лет: - - - - - - - - -
из них инвалидов: - - - - - - - - -

Подготовлено при помощи "Аттестация РМ" arm-samara.narod.ru
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6
АУП

РМ № 1 Механик гаража

1. Для уменьшения воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего использовать 
правильное чередование режимов 

труда и отдыха, применять 
сертифицированные средства 

индивидуальной защиты.

1. Уменьшение воздействия 
вредного фактора на организм 

работающего.

Дата составления: 11.12.2018 

Председатель комиссии по проведению специй ,ной оценки условий труда:

Г лавный врач

(должность)

Начальник ОК
(должность)

(должность)

Члены комиссии по проведению специал^кой^оц^нки условий труда:

Заместитель главного врача по 
экономическим вопросам

Крылов С.О.
(Ф.И.О.)

Кириллова А.Ш.
(Ф.И.О.)

Аникина P.P.
(Ф.И.О.)

{ Ч / Я .
(дата)

(дата)

SkSZ.S#
(дата)
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Начальник юридического отдела
(должность)

________ Главный фельдшер_______
(должность)

Представитель выборного органа 
первичной профсоюзной 

___________ организации__________
(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки ус; 

169
(№ в реестре экспертов) (под^йь)



Блохин В.Н.
(Ф.И.О.)

Чугаева Е.Ю.

(дата)

/ - /
(Ф.И.О.) (дата)

Попова Ф.Ш. SWsZ. //
(Ф.И.О.) (дата)

Халикова Н.В. /Ц / £ .  / #
(Ф.И.О.) (дата)

Мухаметзянов М.Д. 11.12.2018
(Ф.И.О.) (дата)


